
EELNÕU

  TARTU LINNAVOLIKOGU
 

MÄÄRUS

 

Tartu

 

14.10.2022 nr LVK-M-0038

Tartu Linnavolikogu 20. veebruari 2020. a 

määruse nr 88 "Kultuuri, noorsootöö ja spordi 

aasta aunimetused ja preemiad" muutmine

 

 

 

Määrus kehtestatakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22  lõike 1 punkti 5 alusel  ja 

Tartu linna põhimääruse § 28 lõike 6 alusel.

 

§ 1. Tartu Linnavolikogu 20. veebruari 2020.  a määrust nr 88  "Kultuuri, noorsootöö  ja  spordi 

aasta aunimetused ja preemiad" muudetakse järgmiselt:

 

1) määruse paragrahvi 1 lõiget 1 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

"Käesoleva määrusega  reguleeritakse Tartu  linna  kultuuri,  noorsootöö,  spordi,  huvihariduse  ja 

huvitegevuse ning kultuurimetseeni  aasta  aunimetuste  ja nendega kaasnevate preemiate  saajate 

kandidaatide esitamise, aunimetuse ja preemia saaja väljaselgitamise, preemia suuruse ja preemia 

väljamaksmise korda.";

 

2) määruse paragrahvi 1 lõike 2 lauset 2 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

"Aunimetusega kaasneva preemia suurus on 1500 eurot.";

 

3) määruse paragrahvi 2 lõike 2 punkti 5 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

"aasta  noor  kultuurikandja  -  kuni  26-aastane  kultuurikorraldaja,  teose  autor  või  esitaja,  kel  on 

silmapaistvaid tulemusi kultuuri valdkonnas;";

 

4) määruse paragrahvi 2 lõiget 2 täiendatakse punktiga 9 järgmiselt:

"aasta tehniline tugi - isik, kes on andnud märkimisväärse tehnilise või muud laadi toetava panuse 

kultuurisündmuste õnnestumisse."; 

 

5) määruse paragrahvi 3 lõike 2 punkti 2 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

"aasta noor tegija - 7-26-aastane isik või isikud, kelle Tartus toimunud omaalgatuslik ettevõtmine 

on võimaldanud noortel panustada kogukonda ja/või positiivselt mõjutanud noorte elu, ning kes 

on olnud oma tegevusega(tega) eeskujuks eakaaslastele;";

 

6) määruse paragrahvi 3 lõike 2 punkti 3 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

"aasta  noortesõbralik  tegu  -  Tartus  tegutseva  isiku  või  organisatsiooni  ettevõtmine,  mis  on 

aidanud muuta Tartu noorte elu meeldivamaks, uuenduslikumaks ja kaasavamaks, ning mida saab 

tuua eeskujuks teiste noortevaldkonnas tegutsejate seas;";

 

7) määruse paragrahvi 3 lõiget 2 täiendatakse punktiga 5 järgmiselt:

"aasta  huvihariduse  tegu  -  Tartus  tegutseva  huvihariduse  ja  huvitegevuse  valdkonna 

organisatsiooni  ettevõtmine,  mis  on  märkimisväärselt  panustanud  huvihariduse  valdkonna 

arengusse;";

 

8) määruse paragrahvi 3 lõiget 2 täiendatakse punktiga 6 järgmiselt:

"aasta huvihariduse juhendaja - Tartus tegutsev huvihariduse ja huvitegevuse valdkonna isik, kes 

on märkimisväärselt panustanud huvihariduse valdkonna arengusse.";

 

9) määruse paragrahvi 5 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

.

https://www.riigiteataja.ee/akt/427022020034


9) määruse paragrahvi 5 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

"Tartu kultuurimetseeni  aunimetus on Tartu  linna  tunnustus  füüsilisele või  juriidilisele  isikule, 

kelle silmapaistev panus on aidanud kaasa Tartu kultuuri, spordi, noorsootöö või huvihariduse ja 

huvitegevuse valdkonna arengule.";

 

10) määruse paragrahvi 6 lõike 2 lauset 1 muudetakse ja sõnastatakse järgmiselt:

"Ettepanek  peab  sisaldama  aunimetuse  kategooriat,  kandidaadi  nime  ja  kirjeldust  ning 

kandidaadiks esitamise põhjendust,  sealhulgas ülevaadet kandidaadi saavutustest või  tegevusest 

möödunud aasta jooksul.".
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Õiend
Tartu Linnavolikogu Määruse "Tartu Linnavolikogu 20. veebruari 

2020. a määruse nr 88 "Kultuuri, noorsootöö ja spordi aasta 

aunimetused ja preemiad" muutmine" juurde

 

Tartu linn tunnustab igal aastal parimaid isikuid ja organisatsioone kultuuri, noorsootöö ja spordi 

valdkonnas.  2021.  aasta  lõpul  kultuuriosakonnas  läbi  viidud  struktuurimuutusega  toodi  eraldi 

valdkonnana teiste seast välja huviharidus ja huvitegevus. Seetõttu on vajalik lisada huvihariduse 

ja huvitegevuse valdkond ka aasta aunimetuste ja preemiate jagamise korda. 

 

Peamiselt  on  määruse  muudatused  seotudki  huvihariduse  ja  huvitegevuse  valdkonna 

lisandumisega.  Näiteks  täiendatakse  vastavalt  §  1  lg  1  ja  §  5.  Samuti  lisatakse  täiendavad 

tunnustused "aasta huvihariduse tegu" (§ 3 lg 2 p 5) ja "aasta huvihariduse juhendaja" (§ 3 lg 2 p 

6).  Huvikoole  on  Tartus  üle  80,  kes  tegutsevad  igapäevaselt  õppekavapõhise  tegevusega. 

Huvikoolid on seotud paljude mitmekülgsete, nii uuenduslike kui ka  traditsiooniliste projektide 

korraldamisega  (nt  festivalide korraldamine, muusikavideote  loomine,  valdkonna  jaoks oluliste 

sündmuste arendamine, lõiming formaalharidusega jne) ning vajavad selle tõttu ka tunnustamist. 

Samuti on oluline märgata ja välja tuua linna huvihariduse juhendajaid ning tänada neid tehtud töö 

eest. Siiani ei olnud huvihariduse valdkonda  aunimetuste all eraldi ära märgitud, kuid noorsootöö 

aunimetuste hulgas jäi tunnustamine ebaselgeks. Seejuures on oluline, et huvihariduse valdkonnas 

tunnustuste lisandumine ei vähenda noorsootöö aunimetusi (noorsootöös endiselt neli kategooriat: 

aasta noorsootöö tegija, aasta noor tegija, aasta noortesõbralik tegu ja aasta noorsootöö teemaline 

üliõpilastöö).

 

Kultuuri aunimetuste juurde lisatakse "aasta tehniline tugi". See tunnustus antakse isikule, kes on 

andnud märkimisväärse tehnilise või muud laadi toetava panuse kultuurisündmuste õnnestumisse. 

Ettepanek on tulnud kultuurikorraldajatelt  ja kultuuriorganisatsioonidelt endilt, kes  tunnevad, et 

kui  peakorraldajad-produtsendid  ja  loovisikud  saavad  rohkem  tähelepanu,  siis  tehniline  tugi, 

kelleta  ükski  sündmus  ei  sünniks,  jääb  igas  mõttes  lava  taha  varju.  See  on  Kultuurikandja 

aunimetuste kategooria, kus kultuuriorganisatsioonide juhid saavad esitada kandidaatideks toetava 

meeskonna liikmeid, kelle tegevus on möödunud aastal eriliselt kaasa aidanud sündmuste edukale 

elluviimisele.

 

Lisaks täpsustatakse mõne aunimetuse sisu kirjeldust. Näiteks tuuakse aasta noore kultuurikandja 

(§ 2 lg 2 p 5) aunimetuse juures välja ka kultuurikorralduslik aspekt, mis seni oli katmata. Samuti 

täpsustatakse aunimetuse andmiseks tehtava ettepaneku sisu (§ 6 lg 2 lg 1). 

 

Määruse muudatusega kaasneb täiendav eelarveline kulu 5400 eurot (3 autasu koos tulumaksuga), 

mis on kirjas kultuuriosakonna järgmise aasta eelarve eelnõus. 
 


