TARTU LINNAVOLIKOGU
OTSUS

Tartu 19.11.2021 nr 5

Tartu Linnavolikogu alatiste komisjonide
moodustamine

Vattes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 1g 1 p20jap22,§471g 1, § 48 Ig
1 ja Tartu Linnavolikogu 02.07.2009 médruse nr 120 "Linnavolikogu liikmetele tasu ja hiivituste
maksmise kord" § 2 Tartu Linnavolikogu

otsustab:

1. Moodustada seadusega pandud {ilesannete tditmise korraldamiseks, erinevate eluvaldkondade
kiisimuste arutamiseks ja linnavolikogu oOigusaktide eelndude menetlemiseks linnavolikogu
alatised komisjonid ja méérata nende tegevusvaldkonnad jargmiselt:

1.1. revisjonikomisjon - linnavalitsuse kontrollimine ja hindamine, linna ametiasutuste ja
linnavalitsuse hallatavate asutuste ning Tartu linna valitseva mdju all oleva dritihingu, sihtasutuse
ja mittetulundusiihingu tegevuse seaduslikkuse, otstarbekuse ja tulemuslikkuse kontrollimine ja
hindamine, Tartu linna vara kasutamise sihipdrasuse hindamine ja kontrollimine ning linnaeelarve
tditmise kontrollimine ja hindamine;

1.2. arengu- ja planeerimiskomisjon - linnaplaneerimise, maakorralduse, linnaehituse, linnaarengu
jm kiisimused;

1.3. hariduskomisjon - hariduse, laste- ja noorsootdo jm kiisimused;

1.4. keskkonnakomisjon - keskkonnakaitse, haljastus, olulise kliima- ja keskkonnamojuga
tegevused jm kiisimused;

1.5. kultuurikomisjon - kultuuri, spordi, linna siimboolika, mailestusmérkide, nimede jm
kiisimused;

1.6. majanduskomisjon - liikluskorralduse, {ihistranspordi, linnapuhastuse, teedeehituse,

veevarustuse ja kanalisatsiooni, jddtmemajanduse, elamumajanduse, turismi infrastruktuuri,
ettevotluse jm kiisimused;

1.7. rahanduskomisjon - linnaeelarve ja maksukiisimused, linnavara valitsemise, kasutamise, ja
kasutamise kiisimused;

1.8. sotsiaalkomisjon - sotsiaalhoolekande, sotsiaalabi ja -teenuste osutamise, lastekaitse,

tervishoiu, toohoive jm kiisimused.

2. Méérata revisjonikomisjoni suuruseks 12 liiget ja teiste alatiste komisjonide suuruseks 15 liiget.

3. Méirata volikogu alatise komisjoni esimehele makstava kuutasu suuruseks 25% eelneva aasta
IT kvartali Eesti keskmisest brutokuupalgast Statistikaameti andmetel. Tasu korrigeeritakse iiks
kord aastas alates 1. jaanuarist.

4. Médrata volikogu alatise komisjoni aseesimehele makstava kuutasu suuruseks 5% eelneva aasta
IT kvartali Eesti keskmisest brutokuupalgast Statistikaameti andmetel. Tasu korrigeeritakse iiks
kord aastas alates 1. jaanuarist.



5. Otsus joustub vastuvotmise momendist.
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