
  
  
  
  

TARTU LINNAVOLIKOGU

OTSUS

  
Tartu 05.12.2019 nr 211

Sihtasutuse Tartu 2024 asutamine
  
  
Võttes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 22 lõike 1 punkti 24 ja § 35 lõiked 1 ja 
3, Tartu Linnavolikogu 
 
o t s u s t a b:
 
1. Asutada Sihtasutus Tartu 2024, asukohaga Tartu (aadress Raekoja plats 12, Tartu).
 
2. Sihtasutuse Tartu 2024 asutaja on Tartu linn (Tartu Linnavalitsus, registreerimisnumber 
75006546, Raekoja plats 1a, Tartu).
 
3. Sihtasutusele Tartu 2024 antakse asutamisel 5000 eurot.
 
4. Sihtasutuse Tartu 2024 juhatuse liige selle asutamisel on Erni Kask (isikukood 
37908275227),  tähtajaga 6 kuud, juhatuse liige kutsutakse tagasi varem, kui konkursiga leitakse 
uus juhatuse liige varem. Tartu Linnavalitsusel korraldada hiljemalt 6 kuu jooksul Sihtasutuse 
Tartu 2024 asutamisest avalik konkurss juhatuse liikme leidmiseks.
 
5. Sihtasutuse nõukogu liikmed on:
5.1. Margus Kasterpalu (isikukood 36104162711);
5.2. Urmas Klaas (isikukood 37103172726);
5.3. Aadu Must (isikukood 35103252714);
5.4. Anneli Saro (isikukood 46809052723);
5.5. Tiit Toots (isikukood 37908106529).
 
6. Sihtasutuse majandusaasta algab 1. jaanuaril ja lõpeb 31. detsembril.
 
7. Kinnitada Sihtasutuse Tartu 2024 põhikiri vastavalt lisale.
 
8. Otsus jõustub 6. detsembril 2019. a.
 
 
 
 
/ allkirjastatud digitaalselt /
Aadu Must
Esimees
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Lisa
Tartu Linnavolikogu 5. detsembri 2019. a

otsuse nr 211 juurde
 

 
 

Sihtasutuse Tartu 2024 põhikiri
 
1. Sihtasutuse nimi on Sihtasutus Tartu 2024.
 
2. Sihtasutuse asukoht on Tartu linnas.
 
3. Sihtasutuse eesmärgid on:
3.1. valmistada ette Tartu linna Euroopa kultuuripealinnaks olemine aastal 2024; 
3.2. töötada välja ja viia koostöös teiste kultuurikorraldajatega ellu kultuuripealinna 
kultuuriprogramm;
3.3. juhtida ja ellu viia kultuuripealinna turundus- ning kommunikatsiooniprogramm;
3.4. hoida ülevaadet kultuuripealinna tegevuste rahastamisest ja koordineerida erinevate 
kultuuripealinna tegevustes osalejate tegevusi;
3.5. toimida kultuuripealinna rahaliste vahendite hankija, hoidja ning kultuurikorraldajatele 
vahendajana; 
3.6. koondada kultuuripealinna elluviimisega seotud aruandlus ning pärast sündmuste elluviimist 
anda tehtule tagasivaatav hinnang.
 
4. Sihtasutuse eesmärkide täitmisel lähtutakse sihtasutuse asutamise ajal olemasolevast Tartu 
linna Euroopa kultuuripealinnaks kandideerimiseks koostatud kandideerimisraamatust 
"Ellujäämise kunstid" ("Arts of Survival") niivõrd, kuivõrd muutuvad asjaolud ei tingi vajadust 
tegevuste ajakohastamiseks.
 
5. Sihtasutusel on üks juhatuse liige. Asutamisel määratud juhatuse liikme volituste kestus ja 
tagasikutsumise kord määratakse asutamisotsuses. Sihtasutuse nõukogu määrab juhatuse liikme 
ametisse viieks aastaks ning sõlmib temaga juhatuse liikme lepingu. Juhatuse liikme võib 
nõukogu tagasi kutsuda ainult mõjuval põhjusel, mis on eelkõige kohustuste olulisel määral 
täitmata jätmine või võimetus sihtasutust juhtida.
 
6. Sihtasutusel on viis nõukogu liiget, nõukogu liikmed määrab Tartu Linnavalitsus viieks aastaks, 
arvestades esitatud ettepanekuid. Nõukogu liikmetest vähemalt kolm peavad olema 
kultuurivaldkonnas tunnustatud isikud. Ettepanek nõukogu liikmete määramiseks tehakse 
järgmiselt:
6.1. ühe nõukogu liikme määramiseks teevad ettepaneku Tartu Ülikool, Eesti Maaülikool ja 
Kõrgem Kunstikool Pallas;
6.2. ühe nõukogu liikme määramiseks teevad ettepaneku kultuuripealinna tegevustesse kaasatud 
Lõuna-Eesti omavalitsused, kes allkirjastasid 29. aprillil 2019. a hea tahte lepingu;
6.3. ühe nõukogu liikme määramiseks teeb ettepaneku kultuuriminister;
6.4. ühe nõukogu liikme määramiseks teeb ettepaneku Tartu Linnavolikogu;
6.5. ühe nõukogu liikme määramiseks teeb ettepaneku Tartu Linnavalitsus.
Tartu Linnavalitsus võib nõukogu liikme igal ajal sõltumata põhjusest tagasi kutsuda.
 
7. Sihtasutuse nõukogu:
7.1. määrab sihtasutusele audiitori ning otsustab audiitori volituste kestuse;
7.2. määrab juhatuse liikmele makstava tasu ja muud hüvitised;
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7.3. kiidab heaks juhatuse liikme ettepaneku sihtasutuse töötajate koosseisu kohta;
7.4. kiidab heaks sihtasutuse taotluse Tartu linna eelarvest ja riigieelarvest toetuse saamiseks või 
muust rahastusallikast sihtasutuse eesmärkide täitmiseks rahaliste vahendite taotlemiseks;
7.5. vaatab läbi ja kiidab heaks sihtasutuse järgneva kalendriaasta eelarve;
7.6. kuulab igal aastal ära põhikirja punktis 8 nimetatud kultuuriprogrammi ning turundus- ja 
kommunikatsiooni teemal nõuandva kogu kokkuvõtte tehtust ning ülevaate järgmise perioodi 
tegevustest;
7.7. teeb muud otsused, mida nõukogu peab seaduse kohaselt tegema.
 
8. Lisaks nõukogule moodustatakse sihtasutuse eesmärkide täitmiseks sihtasutuse juurde 
nõuandvad kogud kultuuriprogrammi planeerimiseks, turundus- ja kommunikatsiooni ning 
finants- ja haldusküsimuste lahendamiseks.
 
9. Sihtasutusel on õigus anda kultuuripealinna kultuuriprogrammi ja seda toetavate tegevuste 
elluviimiseks toetusi juriidilistele isikutele sihtasutusele selleks antud rahaliste vahendite arvelt. 
Toetuste andmise korra kehtestab Tartu Linnavolikogu.
 
10. Pärast sihtasutuse registrisse kandmist võib sihtasutuse põhikirja muuta sihtasutuse asutaja. 
Põhikirja muudatused kinnitab Tartu Linnavolikogu.
 
11. Asutajal on õigus sihtasutus lõpetada, kui kultuuripealinna sündmused ning sellega kaasnenud 
aruandlus on esitatud ning puudub vajadus sihtasutuse tegevuse jätkamiseks või muul juhul, kui 
sihtasutuse eesmärgi täitmiseks puudub soov või vajadus. 
 
12. Sihtasutuse likvideerimisel antakse allesjäänud vara Tartu linnale. Sihtasutuse likvideerija on 
juhatuse liige, kui asutaja ei otsusta teisiti.
 
 
 
/ allkirjastatud digitaalselt /
Aadu Must
Esimees


