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TARTU LINNAVOLIKOGU

OTSUS

Tartu 2. detsember 2004 nr 368

Tartu Kutsehariduskeskuse pohimééruse
Kinnitamine

Vottes aluseks kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse (RT I 1993, 37, 558; 1999, 82, 755;
2000, 51, 322; 2001, 82, 489; 2002, 29, 174; 50, 313; 53, 336; 58, 362; 61, 375; 63, 387; 64, 390;
64, 393; 68, 407; 82, 480; 96, 565; 99, 579; 2003, 1, 1; 4, 22; 23, 141, 88, 588; 2004, 41, 277; 56,
399) § 22 1g 1 p 34 ning kutsedppeasutuse seaduse (RT I 1998, 64/65, 1007; 1999, 10, 105; 51,
550; 2001, 3, 7; 18, 86; 65, 375; 2002, 56, 348, 61, 375; 90, 521; 2003, 20, 116; 58, 387; 71, 473;
2004, 27, 178; 41, 276; 56, 404) § 6 1g 3 ja Tartu Linnavolikogu 02. detsembri 1999. a méarusega
nr 8 kehtestatud "Tartu linna ametiasutuste hallatavate asutuste asutamise, haldamise,
iimberkorraldamise ja 1dpetamise korra" punkti 2.6., Tartu Linnavolikogu

otsustab:
1. Kinnitada Tartu Kutsehariduskeskuse pdhiméairuse vastavalt lisale.

2. Tunnistada kehtetuks Tartu Linnavolikogu 10. jaanuari 2002. a otsuse nr 493 "Tartu
Toostuskooli, Tartu Teeninduskooli, Tartu Ehitus- ja Kergetoostuskooli ning Tartu Oppekeskuse
timberkorraldamine ja nende baasil Tartu Kutsehariduskeskuse moodustamine" punkt 3.

3. Otsus joustub 07. detsembrist 2004. a.
L

P e
e

~ Aadu Must

Esimees
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Tartu Linnavolikogu 02. detsembri 2004. a
otsuse nr 368 juurde

Tartu Kutsehariduskeskuse pohiméirus

1. Uldsitted

§ 1. Nimetus
Kooli nimetus on Tartu Kutsehariduskeskus (edaspidi kool).

§ 2. Haldusala

Kool on Tartu Linnavalitsuse (edaspidi linnavalitsus) hallatav asutus, kes tegutseb Tartu
Linnavalitsuse haridusosakonna (edaspidi haridusosakond) haldusalas ja ldhtub oma tegevuses
seadustest ning nende alusel antud digusaktidest.

§ 3. Liik
Kool on munitsipaalkutsedppeasutus, kus on vdimalik dppida pShi- ja keskhariduse baasil.

§ 4. Oigusjirglus
Kool on Tartu T6ostuskooli, Tartu Teeninduskooli, Tartu Ehitus- ja Kergetoostuskooli ning Tartu
Oppekeskuse digusjérglane.

§ 5. Asukoht
Kool asub Tartus. Kooli postiaadress on Kopli 1, 50115 Tartu.

§ 6. Oppevorm

Koolis toimub Oppetdd pédevases, Ohtuses vOi kaugdppe vormis. Keskhariduse baasil
kutsekeskhariduse omandamine vdib toimuda tdis- ja osakoormusega Oppes vastavalt digus- ja
haldusaktidele.

§ 7. Pitsat, eelarve, siimboolika ja arvelduskonto
(1) Koolil on oma nimega pitsat, eelarve ja siimboolika.

(2) Koolil on oma arvelduskontod ja kasutab haridusosakonna arvelduskontosid.

§ 8. Asjaajamiskeel ja 6ppekeel
(1) Kooli asjaajamiskeel on eesti keel.

(2) Kooli dppekeel on eesti keel. Kooli dppekeeleks voib olla mdni muu keel, kui seda on
otsustanud haridus- ja teadusminister.

§ 9. Haldusmenetlus

Kooli tegevusega seotud haldusmenetlusele kohaldatakse haldusmenetluse seaduse sitteid,
arvestades kooli tegevust reguleerivatest seadustest tulenevate erisustega.
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2. Kooli tegevuse eesmiirgid ja iilesanded

§ 10. Tegevuse eesmirk

Kooli tegevuse eesmérgid on:

1) vdimaldada Opilastele pohi- ja keskhariduse baasil kutsekeskhariduse omandamist;

2) vdoimaldada tdiskasvanutele tGdalast koolitust;

3) vdoimaldada pohiharidust voi iildkeskharidust omandavatele dpilastele kutsealast eelkoolitust;
4) viia labi dpipoisikoolitust;

5) korraldada karjdérialast ndustamist.

§ 11. Kooli iilesanded

Kooli iilesanneteks on:

1) luua arvestades itihiskonna ja t66turu vajadusi Opilastele eluks ja to6ks vajalike teadmiste,
oskuste ja eetiliste toekspidamiste omandamise vOimalused;

2) luua tingimused ja voimalused pdhi- ja keskhariduse baasil kutsekeskhariduse omandamiseks;
3) luua tingimused tdiskasvanute todalase koolituse voimaldamiseks;

4) luua tingimused pdhiharidust voi {ldkeskharidust omandavatele Opilastele kutsealase
eelkoolituse véimaldamiseks;

5) luua tingimused ja véimalused dpipoisikoolituse labiviimiseks;

6) luua tingimused ja vSimalused isikute karjddrialaseks ndustamiseks;

7) arendada iihistegevust tédandjatega, toovdtjate iihendustega ja kutseliitudega, et viia koolituse
kvaliteet ja maht vastavusse t66turu ndudlusega;

8) organiseerida koostoos tooandjatega dppekavade arendamine ja Oppepraktikate korraldamine;

9) arendada siseriikliku ja rahvusvahelise koostddd teiste dppeasutuste ja juriidiliste isikutega, sh
luua koostéosidemeid, koostada koostdoprojekte ja sdlmida koostédlepinguid kutsealase koolituse
tdhustamiseks;

10) koostada, vilja anda ja levitada ainealaseid ja metoodilisi juhendeid, dppevahendeid ja —
materjale;

11) tdiendada ja arendada dppebaase tulenevalt Sppekavade nduetest;

12) korraldada dppemetoodilist t66d, sh kooli dppekavade koostamist ja arendamist;

13) kasutada koolile eraldatud ressursse (rahalised vahendid, hooned, Gppevahendid jne)
sihipdraselt ja otstarbekalt koolituse kvaliteedi kindlustamiseks;

14) véimaldada tootajatele erialaste ja pedagoogiliste teadmiste tdiendamist;

15) kaasata Opetajatena korge kvalifikatsiooniga spetsialiste;

16) turustada dpilaste poolt Oppetdod kiigus valmistatud tooteid ja teenuseid;

17) kujundada oOpilaste isiksuslikku ja erialast arengut soodustavad tingimused ja dhkkond;

18) teavitada Opilasi Oppimis- ja karjadrivoimalustest koolis Gpetatavatel kutsealadel;

19) korraldada dpilaste toitlustamine;

20) tutvustada oma tegevust tildsusele.

3. Kooli juhtimine ja struktuur
§ 12. Kooli direktor
(1) Kooli juhib direktor, kelle iilesanne on tagada kooli tulemuslik t66.

(2) Direktor kannab vastutust kooli tegevuse digusparasuse ja otstarbekuse, {ildseisundi ja arengu
ning rahaliste vahendite diguspirase ja otstarbeka kasutamise eest, samuti vastutab kooli direktor
kooli kasutada antud linnavara heaperemeheliku majandamise ja selle sdilimise ning korrashoiu
eest.

Skaneevitud: 08.02.13



(3) Kooli direktor kindlustab kooli tulemusliku ja hiireteta t66 ning kooli sisekorraeeskirja
taitmise, juhib dppe- ja kasvatustegevust koostoos dppendukogu, kooli ndukogu, haridusosakonna
ja muude organitega.

(4) Direktor annab oma tegevusest aru kooli ndukogule ning vdi tema poolt volitatud
ametiisikule.

(5) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldatakse avalik konkurss, mille viib 14bi kooli
ndukogu haridus- ja teadusministri poolt kehtestatud korras.

(6) Direktori kinnitab ametisse, vabastab ametist ja méédrab palga linnavalitsus. Direktoriga
solmib, muudab, peatab ja Idpetab todlepingu, samuti vOtab vastutusele tdoiilesannete ja —
kohustuste rikkumise eest Tartu linnapea vdi tema poolt volitatud ametiisik linnavalitsuse
ettepanekul.

§ 13. Kooli direktori iilesanded

Kooli direktor:

1) esindab kooli ja teeb oma padevuse piires tehinguid, mis on suunatud kdesolevas pdhimaéruses,
digus- ja haldusaktides, to6lepingus ja ametijuhendis sitestatud iilesannete tditmisele;

2) korraldab kooli dppendukogu tegevust;

3) kinnitab kaskkirjaga dpilase kooli vastuvdtmise ja koolist vdljaarvamise vastavalt igusaktidele;
4) kinnitab kaskkirjaga digus- ja haldusaktidega kehtestatud nduetele vastava todsisekorraeeskirja,
kooli sisekorraeeskirja, dppekorralduseeskirja ja muud té6korralduslikud dokumendid;

5) tagab kooli sisekontrollisiisteemi vdljaarendamise ja sisekontrolli korraldamise;

6) otsustab personalivajaduse iile, méaédrab kooli personali koosseisu ning esitab kooli koosseisu
haridusosakonna kaudu kinnitamiseks linnavalitsusele;

7) sdlmib, muudab, peatab ja I1dpetab personaliga toolepingud, kinnitab ametijuhendid, v&tab
to6tajad vastutusele tooiilesannete ja —kohustuste rikkumise eest;

8) tagab kooli ndukogu ja dppendukogu seaduslike otsuste tditmise;

9) midrab kindlaks direktori asendamise korra ja esitab enne kooli juhtimisest eemalviibimist
haridusosakonna juhatajale kinnitamiseks oma kohusetditja andmed;

10) esitab linnavalitsusele haridusosakonna kaudu digusaktidega sitestatud nduetele vastava kooli
eelarve eelndu;

11) tagab kooli eelarve tditmise vastavalt digusaktidega sitestatud nduetele;

12) tagab digusaktidega ettendhtud aruannete koostamise ja esitamise;

13) esitab kooli tegevust kajastavaid andmeid ja dokumente haridusosakonnale;

14) annab oma péadevuse piires késkkirju ning suulisi ja kirjalikke korraldusi;

15) tdidab muid talle pandud té6kohustusi ja -iilesandeid.

§ 14. Kooli ndukogu
(1) Koolil on viie- kuni iiheksaliikmeline kooli ndukogu (edaspidi ndukogu), kes suunab kooli
tegevust ning otsustab kooli arengu ja eelarvega seotud kiisimusi.

(2) Noukogu koosseisu kinnitab linnavalitsus kolmeks aastaks. Noukogu tegutseb digusaktidega
kehtestatud korras.

§ 15. Noukogu iilesanded

Noukogu:

1) kinnitab kooli arengukava;

2) kinnitab kooli dpilaskonna pohikirja;

3) esitab haridusosakonnale taotluse kooli eelarveliseks finantseerimiseks;
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4) kuulab #ra direktori kava kooli eelarve kulude planeerimiseks eelarveaastal ja edastab selle
omapoolse hinnanguga linnavalitsusele;

5) kuulab #ra direktori aruande eelarve tditmise kohta ja esitab selle koos omapoolse hinnanguga
linnavalitsusele;

6) kuulab #ra kooli direktori ja tema asetiitjate aruanded ning vOtab vastu sellest tulenevaid
otsuseid;

7) kinnitab otsusega riigi- ja kohaliku omavalitsuse asutuste, avalik- ja eradiguslikud juriidiliste
isikute ning fiitisilistest isikutest ettevotjate nimekirja, kus toimub dppepraktika;

8) lahendab otsusega iiksikkiisimusi, mis kuuluvad tema padevusse.

§ 16. Kooli dppendukogu
(1) Koolil on 8ppendukogu, kelle iilesanne on kooli dppetegevusega seotud kiisimuste
lahendamine. Oppendukogu litkmeteks on kooli kdik pedagoogid.

(2) Kooli direktor kinnitab kdskkirjaga dppendukogu koosseisu iga dppeaasta alguses.

§ 17. Kooli dppendukogu iilesanded ja tookord

(1) Oppendukogu:

1) arutab Oppe- ja kasvatustdd arendamisega seotud eesmirke ja kiisimusi ning nendest tulenevaid
iilesandeid;

2) analiiiisib dppe- ja kasvatustd6d, pedagoogide enesetdiendamise vajadust, annab hinnangu oppe-
ja kasvatustoo tulemustele ning kavandab meetmeid kooli dppe- ja kasvatust66 ning pedagoogide
enesetdiendamise parendamiseks ja tédiustamiseks;

3) arutab dppekavade rakendamise ja dppepraktika korraldamisega seonduvaid kiisimusi;

4) arutab ja teeb ettepanekuid kooli dppekorralduse ja sisekorra kiisimustes;

5) arutab 1bi ja kiidab heaks dppekorralduseeskirja enne kinnitamist.

(2) Oppendukogu td6vorm on koosolek, mille kutsub vastavalt vajadusele kokku kooli direktor
voi tema kohusetiitja vahemalt neli korda dppeaastas. Oppendukogu to6tab oma to6korra ja iga
Oppeaasta alguses kinnitatud tooplaani alusel. Oppendukogu téokorra kinnitab kooli direktor
kiskkirjaga.

(3) Erakorraline dppendukogu kutsutakse kokku, kui seda nduab vdhemalt 1/3 dppendukogu
liikmetest.
(4) Oppendukogu on otsustusvdimeline, kui koosolekust vtab osa vihemalt 2/3 Sppendukogu
litkmetest.

(5) Oppendukogu koosolekud protokollitakse.

§ 18. Kooli dppekoda
(1) Opilastega seotud iiksikkiisimuste lahendamiseks on koolis moodustatud Sppendukogu
esinduskoda (edaspidi dppekoda).

(2) Oppekoda tegutseb dppendukogu plaaniliste koosolekute vahelisel perioodil Sppendukogu t66
efektiivsuse ja paindlikkuse tdstmiseks.

(3) Oppendukogu poolt heakskiidetud &ppekoja tegutsemise korra, koosseisu ja oppekoja
padevused kinnitab kooli direktor kiskkirjaga. Uheks 8ppekoja padevuseks on otsustada Spilaste
iihelt kursuselt jargmisele tileviimise, 10pu- ja riigieksamite ning 16putéddega seotud kiisimusi
vastavalt dppekorralduseeskirjale ja digusaktidele.
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(4) Oppendukogu valib enda esindajad dppekotta ja kinnitab ppekoja koosseisu.

§ 19. Kooli struktuuriiiksused

Kooli tegevuse eesmirkide elluviimiseks ja tlesannete tditmiseks on koolil jiargmised
struktuuriiiksused:

1) korraldustalitus;

2) haldustalitus;

3) infotehnoloogiatalitus;

4) todstustehnoloogiaosakond;

5) ehitus- ja puiduosakond;

6) teenindus- ning info- ja kommunikatsioonitehnoloogia osakond;

7) toiduainete tehnoloogia osakond;

8) kergetoostuse osakond,;

9) valdkondlikud struktuuritiksused (drindus ja kaubandus, iluteenindus, logistika, kalandus,
talumajandus)

11) karjdariplaneerimise osakond;

12) spordiosakond.

§ 20. Struktuuriiiksuste iilesanded

(1) Korraldustalitus:

1) korraldab &pilaste vastuvotukomisjonis dokumentide vastuvottu;

2) korraldab dppedokumentatsiooni tditmise ja sédilitamise;

3) haldab dppeinfosiisteemi;

4) tagab dppe- ja kasvatusto korraldusliku labiviimise (funniplaan, ruumiplaan, dppetéograafik);
5) médrab kindlaks pedagoogide vajaduse;

6) tagab kooli dppe- ja kasvatustdo sisuliste, metoodiliste ja korralduslike nduete tditmise;

7) koordineerib dpilaste hindamist ja eksamite korraldust;

8) korraldab iildhariduslike ainete dpet ja dpilaste iseseisvat to6d,

9) korraldab dpilaste stipendiumite, dppetoetuste maksmist ja sdidukulude hiivitamist;

10) koordineerib kursusejuhatajate, metoodiku, klienditeenindajate, tildharidusainete Spetajate
t60d;

11) korraldab aruandlust ja analiiiisi dppe- ja kasvatust6dd tulemuste osas;

12) tegeleb raamatukogu arendamisega;

13) koostab korraldustalituse tooks vajaliku eelarve ja jéalgib selle tditmist.

(2) Infotehnoloogiatalitus:

1) tagab infotehnoloogiaalase arengu koolis;

2) korraldab ja koordineerib infotehnoloogiaga tegelevate tootajate 166d;
3) arendab kooli vajadustest ldhtuvalt infosiisteemi;

4) teavitab, koolitab ning ndustab kooli arvutikasutajaid.

(3) Haldustalitus:

1) kindlustab kooli infrastruktuuri nduetekohase funktsioneerimise;
2) kindlustab dppeprotsessi materiaal-tehnilise varustamise;

3) tagab kooli kasutuses oleva linnavara korrashoiu ja sdilimise;

4) korraldab kooli toetavaid tegevusi.

(4) Karjaériplaneerimise osakond:
1) tagab kutsealase eelkoolituse korraldamise;
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2) korraldab Tartu linna munitsipaaliildhariduskoolide opilaste, Tartu Kutsehariduskeskuse
dpilaste, Tartu linna haldusterritooriumil elavate mittedppivate vdi Tartu Kutsehariduskeskusesse
sisseastuvate kuni 20 aastaste isikute kutsesuunitluse ja kutsendustamise alase t66;

3) korraldab kutsesuunitluse ja kutsendustamise alase teenuse osutamise vastavalt kolmanda isiku
ning Tartu linna vahel sdlmitud lepingule;

4) koordineerib kooli sotsiaalpedagoogi, kooli sotsiaaltdotaja ja kooli psithholoogide t66d.

(5) Spordiosakond:

1) korraldab ning arendab kehakultuuri ja spordialast t66d;

2) korraldab Oppekavadele vastavate kehalise kasvatuse tundide ldbiviimist;
3) sisustab Opilaste vaba aega;

4) korraldab ja viib 14bi koolisiseseid spordiiiritusi.

(6) Toostustehnoloogiaosakond, ehitus- ja puiduosakond, teenindus- ning info- ja
kommunikatsioonitehnoloogia osakond, toiduainete tehnoloogia osakond, kerget6dstuse osakond
ning valdkondlikud struktuuriiiksused (drindus ja kaubandus, iluteenindus, logistika, kalandus,
talumajandus):

1) tagavad vastava valdkonna arengu;

2) korraldavad dppekavade arendamise ja koolitustellimuse planeerimise;

3) tootavad vilja oma valdkonna uued dppekavad ja arendavad kehtivaid dppekavasid;

4) koordineerivad kutsedpetajate t66d,;

5) teevad koostdod korraldustalitusega dppekasvatustoo korraldamise osas;

6) organiseerivad koostd6d todandjatega;

7) organiseerivad oma valdkonna dppemateriaalse baasi arengut;

8) koostavad oma valdkonna eelarve projekti ja kindlustavad eelarve taitmise;

9) tagavad Oppepraktikate korralduse;

10) korraldavad praktikate kdigus tootmistegevust;

11) tagavad tdiskasvanute tooalase koolituse labiviimise lithi- ja pikaajaliste kursuste vormis;

12) osalevad valdkondade tutvustamisel ja reklaamimisel.

4. Oppekorralduse alused

§ 21. Oppekava

(1) Koolis toimub 0Ope kutse-, eri- ja ametiala riikliku Oppekava alusel koostatud kooli
dppekavade, kutsealase eelkoolituse dppekavade, tdiskasvanute todalase koolituse dppekavade ja
Opipoisikoolituse dppekavade jargi.

(2) Kooli dppekavad on vastava kutse-, eri- ja ametialaga seotud Spingute alusdokumendid, mis
madravad dppeainete loetelu koos mahu ja sisu tildiseloomustusega, dppeainete valiku véimalused
ja tingimused ning nduded Spingute alustamise ja kooli 1dpetamise, sh 15put6s tegemise.

(3) Kool koostab Oppekavad iga kutse-, eri- ja ametiala jaoks, mida koolis on v&imalik
omandada.

(4) Kutsealase eelkoolituse dppekavade alusel vdimaldab kool pdhiharidust voi tildkeskharidust

omandavatel Opilastel omandada pdhi- ja iildkeskhariduse riikliku Oppekavaga ettendhtud
valikainete raames esmased kutse-, eri- v0i ametialased teadmised ja oskused.
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(5) Kool korraldab tasulist tdiskasvanute todalast koolitust digusaktidega kehtestatud tingimustel
ja korras. Kool koostab dppekava igale koolis korraldatavale tdiskasvanute todalase koolituse
kursusele. Oppekavad kinnitab kooli direktor kiskkirjaga.

(6) Kool korraldab kooli direktori kdskkirjaga kinnitatud Opipoisikoolituse Oppekavade alusel
kutseoskusteta isikutele tooalast koolitust. Isikute Opipoisikoolitusest osavotmise tingimused
kinnitab kooli direktor kiskkirjaga.

(7) Oppekavad ning nende muudatused ja tiiendused kinnitab kooli direktor kiskkirjaga.

(8) Oppekavad ning nende muudatused registreeritakse Haridus- ja Teadusministeeriumis
vastavalt haridus- ja teadusministri madrusega kehtestatud korrale.

§ 22. Oppekorraldus
(1) Kooli vdivad dppima asuda isikud, kellel on pdhiharidus, tild- voi kutsekeskharidus.

(2) Kooli dppekorralduse alusdokumendiks on Oppekorralduseeskiri, mis on kooli &ppe- ja
kasvatustoo korraldamist ning dppe- ja kasvatustddalaseid suhteid reguleeriv pohidokument.

(3) Oppekorralduseeskirjas sitestatakse vastavalt digus- ja haldusaktides sitestatud nduetele
paevase, Shtuse ja kaugdppevormi, tiis- ja osakoormusega dppe iildnduded, dppe- ja kasvatustoo
korraldamisega seonduvad pohimdtted ja iildreeglid, Opilaste kooli Opilaste nimekirja arvamise,
nimekirjast vidljaarvamise, nimekirja taastamise ja akadeemilise puhkuse andmise kord ning
eksamite sooritamise ja 15putddde kaitsmise kord.

(4) Oppendukogu poolt heakskiidetud dppekorralduseeskirja kinnitab kooli direktor kiskkirjaga.
Muudatusi ja tdiendusi dppekorralduseeskirjas tehakse samas korras.

(5) Kooli direktoril on &igus kehtestada kaskkirjaga Oppekorralduseeskirja rakendamiseks
vajalikke juhendeid ja kordasid.

(6) Oppeaasta koosneb dppeajast, praktikast, eksamiperioodist ja dppevaheajast.

(7) Opilaste teadmisi, oskusi ja vilumusi kutsekeskhariduse omandamisel hinnatakse pohikooli-
ja gimnaasiumiseaduses satestatud skaala alusel ning vastavalt kooli pilaste hindamise korrale.

(8) Kooli, opilase voi tema seadusliku esindaja ja riigi- v8i kohaliku omavalitsuse asutuse,
avalik-digusliku voi eradigusliku juriidilise isiku voi fiilisilisest isikust ettevotja vahelised suhted
dppepraktika korraldamise ajal reguleeritakse nende vahel sGlmitava lepinguga.

(9) Kool loetakse 15petatuks parast vastava dppekava tditmist tdies mahus.

(10) Puudega inimestele tagatakse koolis dppimise vdimalused Vabariigi Valitsuse méiru
kehtestatud tingimustel ja korras.

(11) Opilastele  kutsealase eelkoolituse ~v&imaldamine koolis toimub lepingu alusel
kutsedppeasutuse seaduses sétestatud korras.
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5. Kooli liikmeskond
§ 23. Kooli liikkmeskond
Kooli litkmeskonna moodustavad pedagoogid ja teised to6tajad (edaspidi personal) ning dpilased.

§ 24. Kooli pedagoogid
(1) Pedagoogid on dppe- ja kasvatustoo alal tootavad isikud ning kooli direktor.

(2) Pedagoogi vaba ametikoht tdidetakse avaliku konkursi kotras haridus- ja teadusministri
madrusega kinnitatud tingimustel ja korras.

(3) Pedagoogide iilesanne on dppe- ja kasvatustoo labiviimine.

(4) Pedagoogide tooiilesanded, digused, kohustused ja vastutus madratakse kéesoleva
pohimédruse, toosisekorraeeskirja, todtaja toolepingu ja ametijuhendiga ning muude
digusaktidega.

§ 25. Kooli muu personal
(1) Kooli muu personali iilesanne on kooli héireteta t66 tagamine, vara korrashoid, kooli tegevuse
toetamine ja majanduslik teenindamine.

(2) Kooli muu personali todiilesanded, digused, kohustused ja vastutus maidratakse kdesoleva
pohimairuse, toosisekorraeeskirja, tddlepingu ja ametijuhendiga ning muude digusaktidega.

6. Opilased

§ 26. Opilaskond
(1) Kooli dpilased moodustavad dpilaskonna.

(2) Kutsealases eelkoolituses, tdiskasvanute todalases koolituses ning dpipoisikoolituses osalejad
ei kuulu dpilaskonda ning neile ei laiene dpilaste digused ja kohustused. Tédiskasvanute tooalases
koolituses osalejate digusliku seisundi médrab taiskasvanute koolituse seadus.

(3) Opilaskonnal on digus iseseisvalt otsustada ja korraldada dpilaselu kiisimusi lihtudes dpilaste
huvidest, vajadustest ja kohustustest ning jérgides digus- ja haldusakte.

(4) Opilaskonnal on oma pdhikiri, milles sitestatakse Opilaskonna esindus- ja tiitevorganite
moodustamise kord, nende digused, kohustused ja vastutus ning téokord.

(5) Opilaskonna pdhikirja vdtab oOpilaskond vastu {ildkoosolekul. Opilasesindus esitab
Opilaskonna pdhikirja kooli ndukogule kinnitamiseks. Kooli ndukogu kinnitab Opilaskonna
pohikirja, kui see vastab Oigus- ja haldusaktidele ning rahvusvaheliselt tunnustatud
demokraatlikele pohimdtetele.

(6) Esimese Opilaskonna tildkoosoleku kutsub kokku direktor vihemalt 1/10 Opilaste kirjalikul
ettepanckul. Edaspidi kutsutakse iildkoosolek kokku p&hikirjas sitestatud korras. Uldkoosolek on
otsustusvdimeline, kui sellest vGtab osa iile poole dpilastest. Kui iildkoosolek on otsustusvdimetu,
kutsub direktor kahe néddala jooksul kokku uue iildkoosoleku, mis on otsustusvGimeline osalejate
arvust olenemata. Uldkoosoleku otsus vdetakse vastu poolthéilte enamusega.
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§ 27. Opilaskonna digused

Opilaskonnal on digus:

1) moodustada teiste Opilaskondadega liite ja organisatsioone Gigusaktidega satestatud alustel ja
korras;

2) astuda vastavate rahvusvaheliste organisatsioonide litkmeks v0i arendada nendega koostood
Oigusaktidega sétestatud korras;

3) valida oma esindaja kooli ndukogusse;

4) otsustada ja korraldada iseseisvalt kdiki muid dpilaselu kiisimusi, mis digus- ja haldusaktide
kohaselt kuuluvad Opilaskonna padevusse ning mis ei ole samadel alustel antud kellegi teise
otsustada ja korraldada.

§ 28. Opilaste digused ja kohustused

(1) Opilasel on digus:

1) vOtta osa Oppetoost vastavalt kooli sisekorraeeskirjale;

2) tutvuda enne kooli 0ppima asumist ja koolis dppides dppekavaga, pShimédruse ning sisekorra-
ja Oppekorralduse eeskirjadega;

3) nduda dppekavajirgset Opet;

4) valida dppeaineid valik- ja vabaainete piires;

5) saada pedagoogidelt konsultatsioone dppetddd puudutavates kiisimustes nende t66aja piires;

6) taotleda akadeemilist puhkust digusaktidega kehtestatud korras;

7) osaleda Opilasesinduse moodustamises ning selle tegevuses;

8) osaleda Opilasesinduse esindaja kaudu kooli ndukogu tegevuses;

9) kasutada Oppevilises tegevuses tasuta oma kooli ruume, raamatukogu, dppe-, spordi-, tehnilisi
ja muid vahendeid kooli kehtestatud korras;

10) saada Vabariigi Valitsuse ja Tartu Linnavolikogu kehtestatud korras ainelist abi vdi
soodustusi;

11) taotleda koolis kehtiva korra jérgi stipendiumit, dppetoetust ja sdidukulude hiivitamist;

12) saada dppelaenu Gigusaktidega kehtestatud tingimustel ja korras;

13) saada koolis dppimise perioodiks dpilaspilet;

14) poorduda oma Oiguste kaitseks kooli direktori, haridusosakonna, Haridus- ja
Teadusministeeriumi, maavanema, kooli hoolekogu, sotsiaaltddtaja poole;

15) saada koolist ja haridusosakonnast teavet kooli dppekorralduse ja oma diguste kohta;

16) omada muid digus- ja haldusaktidest tulenevaid digusi.

(2) Opilane on kohustatud:

1) osalema Sppetdds ja tditma digeaegselt dppekavas sitestatud iilesandeid;

2) tditma Oigus- ja haldusaktide, kooli pShimédruse, kooli Oppekorralduseeskirja, kooli
sisekorraeeskirja ning muude kooli tihiselu korraldavate dokumentidega kehtestatud kohustusi ja
kandma vastutust nende rikkumise eest;

3) hoidma kooli kasutuses olevat linnavara ning hiivitama linnavarale tekitatud kahju;

4) hoidma kooli head mainet;

5) tditma teisi digus- ja haldusaktidest tulenevaid kohustusi.

§ 30. Opilase tervise kaitse
Kool tagab Opilase koolis viibimise ajal dpilase tervise kaitse.
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7. Kooli finantseerimine, vara, aruandlus ja asjaajamine

§ 31. Finantseerimine

(1) Kooli finantseeritakse riigi- ja linnaeelarvest, lackumistest sihtasutustelt, kéesolevas
pohimadruses sdtestatud kooli tegevusega seotud tasuliste teenuste eest saadud rahalistest
vahenditest ja muudest lackumistest ning rahalistest vahenditest.

(2) Kool vdib pidada dppeotstarbelisi majandusiiksusi (8ppekdck, dppetdokoda jms) ja osutada
nende kaudu kooli tegevusega seotud tasulisi teenuseid ning iitirida vdi rentida kooli kasutuses
olevat linnavara digusaktidega kehtestatud alustel ja korras.

(3) Kooli tegevusega seotud tasuliste teenuste ja kooli kasutuses oleva linnavara {ilirimise voi
rentimise hinnakirja kinnitab linnavalitsus.

(4) Linnaeelarvest finantseeritavad koolituskohad kinnitab linnavalitsus.

(5) Kooli raamatupidamisarvestust korraldab haridusosakond koos kooli direktoriga vastavalt
Oigus- ja haldusaktidele.

(6) Kooli finantsmajanduslikku tegevust revideerivad haridusosakond, linnakantselei
sisekontrolliteenistus ja rahandusosakond.

§ 32. Vara

(1) Kooli kasutuses oleva linnavara moodustavad linnavalitsuse poolt koolile sihtotstarbeliseks
valdamiseks, kasutamiseks ja kdsutamiseks antud maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja
muu linnavara. Kooli kasutuses olev linnavara on Tartu linna omand.

(2) Rahaliste vahendite kasutamine, linnavara valdamine, kasutamine ja kdsutamine ning Tartu
linnale varaliste kohustuste vGtmine toimub digus- ja haldusaktidega kehtestatud korras.

(3) Kool v8ib linnavarana omada Oppe- ja spordiotstarbelisi tulirelvi ning pidada lasketiiru
digusaktides sitestatud korras.

§ 33. Asjaajamine ja aruandlus
(1) Asjaajamine toimub linnavalitsuse poolt kehtestatud korras.

(2) Kool esitab oma tegevuse kohta aruanded digusaktidega kehtestatud korras ja tdhtaegadel.
§ 34. Jirelevalve
(1) Riiklikku jarelevalvet kooli Oppe- ja kasvatustegevuse iile teostavad Haridus- ja

Teadusministeeriumi ametnikud ja maavanem digusaktidega sitestatud alustel ja korras.

(2) Kooli ja kooli direktori tegevuse digusparasuse ning otstarbekuse iile korraldab jérelevalvet
linnavalitsus.
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8. Kooli iimberkorraldamine, iimberkujundamine ja tegevuse ldopetamine
§ 35. Kooli iimberkorraldamine, iimberkujundamine ja tegevuse ldpetamine
(1) Kooli korraldab iimber, kujundab timber ja tema tegevuse 1dpetab Tartu Linnavolikogu otsuse
alusel linnavalitsus digusaktidega sitestatud alustel ja korras.

(2) Kooli iimberkorraldamine, {imberkujundamine ja tema tegevuse Idpetamine toimub pérast
Oppeaasta 15ppu.

(3) Kooli iimberkorraldamise, {imberkujundamise ja tegevuse ldpetamise otsusest teavitatakse
kirjalikult Haridus- ja Teadusministeeriumi, Opilasi, personali hiljemalt kuus kuud enne uue

Oppeaasta algust.

(4) Kooli tegevuse 10petamisel tagab linnavalitsus kooli Opilastele vdimaluse jitkata Sppimist
teises koolis samal vdi ldhedasel kutse-, eri- vdi ametialal.

9. Loppsitted

§ 36. Kooli pdhimiiiiruse kinnitamine, muutmine ja tdiendamine
Kooli pShiméaruse kinnitab, muudab, tdiendab ja tunnistab kehtetuks Tartu Linnavolikogu.
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