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TARTU LINNAVALITSUS

KORRALDUS
nr. 627
Tartus, _19. suuii 19 ¢4a.

Munitsipaalasutuse "Tartu
Lastekunstikool" pohi-
kirja kinnitamine.

Aluseks vottes Tartu Linnavalitsuse $4.04.1994 maaruse nr 17 p 9.
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1. Kinnitada Tartu Lastekunstikooli péhikiri vastavalt kaesocleva
korralduse lisale.
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T

///ﬁ/ifi;(/¢\_¢auA“
Ilme-Tiiu Tinni
Linnasekretari eest

OU «Greif» trk., 2744. X1 93. 3000.



29

L T B A

Tartu Linnavalitsuse 19.07.1994
korraldusele nr &27

TARTU LASTEKUNSTIKOOLI
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1. Tartu Lastekunstikool (edaspidi LKK)} on munitsipaalasutus. mille
ulesandeks on laste ja noorte kunstialase pohihariduse andmine
ja kavakindel arendamine ning kunstialase pehihariduse andmine
ja kohaliku kunstielu edendamine.

2. LKK kui oppeasutus juhindub oma tegevuses EV seadusandlusest.
Tartu Linnavalitsuse ja Tartu Linnavolikogu normatiivaktidest

ning kaesclevast pohikirjast.

3. LKK on juriidiline i1isik, tal on oma eelarve. oma nimetusega pit-—
sat, oma arvelduskonto pangaasutuses ja oma sumboolika.

4. LKK tootab Riigi Kooliameti poolt kinnitatud Gppekavade (&ppe-
plaanide, programmide, nende alusel koostatud materjalide ine.)

alusel.

9. LEK juriidiline aadress on EE-2400 Tartu Jakobi tn 352.
I1. ULESANDED JA TEGEVUS

6. LKK ulesanneteks on:
— laste ja noorte kunstialaste voimete avastamine:
- kavakindla oppetoo labiviimise kaudu noorte kunstialaste voi-
mete edasiarendamine;
- kunstilise alg— ja pohihariduse andmine noortele.

7. LKK oma ulesannete taitmiseks:
— avab opperuhmi erinevate kunstiliikide oppimiseks;:
- viib labi &ppetood kehtivate &ppekavade alusel;
- appetoo tulemuslikkuse kontrolliks korraldab naitusi.

II1. JUHTIMINE

8. LKK-1 juhib direktor, kes véetakse toole koos ametipalga kehtes—
tamisega ja vabastamisega toolt Tartu Linnavalitsuse poolt. Too-
lepingu selmib direktoriga, samutl kinnitab direktori lisatasud,
preemiad ja toetused Tartu Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juha—

taja.

?. Direktor:
- tagab LKK-le péhikirjaga pandud ulesannete taitmise;
- vastutab LKK-1 uldise arengu ja tegevuse eest:
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tagab &pilaskonna komplekteerimise:

votab ametisse ja vabastab ametist LKK tootajaid. maarates
toolepinguga nende kohustused, olgused ja vastutuse;

maarab tooctajate palgamaara (ametipalga) Ja pedagoogilise
koormuse vastavalt kehtivale palgsajuhendile ja premeerimicse
susteemi;

ergutab ja karistab tootajaid;

otsustab éppekavade rakendamise ule:

vajaduse korral moodustab osakonnad, ainekomisjonid vms. Uk-—
sused;

kutsub kokku noupidamisi ja koosolekuid;
vormistab langetatud otsused kaskkirjaga:
esindab kooll suhetes teiste asutusteaga.

KK—s on éppealajuhataja (direktori asetaitja oppealal).

kelle maarab ametisse ja vabastab LKK-i direktor, eelnevalt
kooskolastades Tartu Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhata-—
Jjaga.

ﬁppealajuhataja:

korraldab &ppetood;

juhendab ainekomisjonide ja osakondade tegevust, komtrollib
opetajate tood:

koostab tumniplaanid;

vétab osa pedagoogilise koormuse maaramisest;

vétab osa ainekomisjonide ja osakondade koosolekutest:
kontrollib &ppetooga seotud dokumentatsioconi:

votab osa &pilase arengu hindamisest;

teeb kokkuvotteid oppetoo tulemuste kohta.

LKK kollektiivi juhtimise organiks on éppendukogu, mis moodus-—
tatakse vastavalt kehtivale korrale.

OPETAJAD

LKK—1 opetajaskonna moodustavad eriharidusega opetajad jt. pe-
dagopogilised tootajad, kes tootavad kooli juhtkonnaga sélmitud
lepingu alusel ning on toole vormistatud LKK-1 dirsktori kask-—
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irjaga.

KKk—1i tooleasumisega votab pedagoogiline tootaja endale jarg-

mised kohustused:

tootab vastutustundega ja plaaniparaselt arvestades kehtivaid
oppekavasid;

sailitada ja arvestada oma kvalifikatsiooni vastavalt areneva
kunstihariduse ncuetele:

hoolitseda opilaste voimetekohase arengu eest uksteisemoist-
mise ja loomingulise suhtlemise alusel;

talita Sppetocs vajalikke dokumente vastavalt LKK—-1 kehtivale
korrale;
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- votta osa opililaste hindamisest ja esinemistest ming LKK-1
korraldatud uUritustest.

5 apetaja konkreetsed tooulesanded maarab kindlaks LKEK-1 juht-
kond.

16. Pedagoogilise tobtaja rakendamine uhes ametkohas normkoormusest
vaiksema voi suurema koormusega, samuti tootaminge snam kuil
seitsme pedagoogilise tunniga paevas,., toimub cpetaja ja Lkk-i
juhtkonna vahelisel kokkuleppel.

17. Pedagoogilisel tobajal on sigus votta osa atesteerimisest ja
selleks volitatud valitsusasutuse poolt kvalifikatsiconi tést-
miseks korraldatud Uritustest.

RE . 6betajaskonda tasustatakse vastavalt tegelikule koormusele kin-—
nitatud palgajuhendi alusel.

V. LASTEKUNSTIKOOLI VARA JA VAHENDID

19. LKK vara ja vahendid moodustavad kohaliku eelarve vahenditest,
teiste juriidiliste isikute ja uUuksikisikute poolt temale uUle
antud varadest ja vahenditest, sponsoritelt laskunud annetus-—
test Jja oppemaksudest.

20. LKK tepostab iseseisvalt oma vara ja vahendite valdamise, kasu-—
tamise ja kasutamise ocigusi wvastavalt seadusandlusele.

VI. LASTEKUNDTIKOOLI ARUANDLUS JA KONTROLL

21. LKK~1 fimants—majandusliku tegevuse arvestuse ja aruandluse
korra maarab Tartu Linmnnavalitsuse Rahandusosakond.

22. LKK esitab aruandluse statistikaorganitele kehtestatud korras.

23. LKK—-1 fimants—majandusliku tegevuse revideerimist teostab
Tartu Linnavalitsuse Rahandusosakond.

VI11. REORGANISEERIMINE JA TEGEVUSE LaPETAMINE

24, Otsuse kaesoleva paohikirja muutmise, LKK-i reorganiseerimise
v&i tegevuse lopetamise (likvideerimise) kohta votab vastu
Tartu Linnavalitsus.

25. LKK-1 reogrganiseerimise ja likvideerimise kaorra maarab Tartu
Linnavalitsus samaaegselt otsusega LKK—-1 reorganiseerimise
vol likwvideerimise kohta.

26. LKK-1 reorganiseerimise vi8i likvideerimisega seotud kulud kae-
takse LKK-1 vahendite arvelt, puuduvad vahendid kaetakse Tartu
linna eelarvest.



