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arengukava

INFO, NÕUSTAMINE JA NOORSOOUURINGUD

VALDKONNA ARENGUKAVA 2004-2007

(käsitletakse kahes osas: noorteinfo ja uuringud noorsootöö arengukavas ning nõustamisevaldkond (kutse-, karjääri- ning psühholoogiline nõustamine) linna munitsipaalõppeasutuste süsteemi arengukavas))arenguka

Prioriteedid

· Töötada välja noorteinfo strateegia.

Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid 

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHENDID

(tuh. krooni)
	AEG JA VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastutaja
	Täitja
	2004 - 2007
	2004
	2005
	2006
	2007

	1. Uuringute ja küsitluste läbiviimine, saadud tulemuste kasutamine noorsootöö tõhustamisel
	1.1. Noortele vajaliku info kättesaadavuse osas läbi viidud kaks uuringut ja küsitlused noortekeskustes koolides jne


	Kahe uuringu ja küsitluste andmetele toetudes on pidevalt täiendatud infobaasi ja sobivaid tegevusvorme
	KO
	Anne NK


	Kaks uuringut

 60

Iga-aastased küsitlused

40 


	-

10 
	30 

10 
	-

10 
	30

10 

	2.Info kogumine, töötlemine, edastamine elektroonilisel

kujul, ürituste, kampaaniate kaudu 
	2.1. Noortele vajalik info on kättesaadav kultuuriaknast, infovõrgustikest2.2. Aktiivsete infovormidena on kasutusel virtuaalraadio infopäevad, loengud, seminarid, teabeüritused, infomessid
	On tagatud regulaarne, hästi süstematiseeritud ning erinevate kanalite vahendusel igakuine teabe laekumine sihtgrupile
	KO
	Anne NK


	Vahetu info edastamine

200 

Stardipalavik

120
	50 

30
	50 

30
	50

30
	50

30

	2.1. Info kogumine, koostamine, trükkimine (voldikud, lendlehed, plakatid) ja levitamine

paberkandjal 
	2.1.1. 

Noortele on operatiivne ja süstematiseeri-tud vajalik info tehtud kättesaadavaks

paberkandjal
	Noored on teadlikumad elu korralduse, Tartu arengu, vaba aja veetmise korralduse valdkondades – suureneb osalus, vähenevad õiguserikkumised 
	KO
	Anne NK
	150 


	- 
	50 
	50 
	50 

	2.2Elektrooni lise infobaasi koostamine ja kättesaadavuse tagamine

kultuuriaken/

noorteaken
	2.2.1  Olemas  info kogumise ja edastamise võrgustik -

e-konverentsid,

aktiivse suhtluse infovõrgustikudinternetiportaalid
	Noortel, noorsootöötajatel ja linnakodanikel on süstemati seeritud ja tõene info elektroonil. kujul kättesaadav
	KO
	Anne NK
	Infovõrgustikud

32 

virtuaalraadio

60 
	-

-

 
	10

- 
	12

30 
	10 

30 

	Kokku
	
	
	
	
	662
	90
	180
	182
	212


Kasutatavad lühendid:

KO

 - Tartu LV kultuuriosakond

Anne NK
-  Anne Noortekeskus

                                                            ERINOORSOOTÖÖ 

VALDKONNA ARENGUKAVA 2004 – 2007

Erinoorsootöö on noorsootöö valdkond, mis seob noorsoo- ja sotsiaaltööd, hariduse ja politsei tegevusvaldkondi. Erinoorsootöö erinevates valdkondades teostatav on sätestatud Tartu linna kuritegude ennetamise tegevuskavas aastateks 2004 – 2007, Tartu linna sotsiaalhoolekande tegevuskavas aastani 2006 ja Tartu linna hariduse arengukavas aastateks 1999 – 2005.
Prioriteedid

· Töötada välja strateegia kaasamaks otsustusprotsessidesse vähekindlustatud ja erivajadustega  noored. 
Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid 

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHENDID

(tuh. krooni)
	AEG JA VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastutaja         
	Täitja
	2004 - 2007
	2004
	2005
	2006
	2007

	1. 

valdkonnas uuringute läbiviimine 


	1.1koostatud tegevuskavad olukorra muutmiseks 

1.2.  Koostatud valdkonna töötajate täienduskoolitus-kavad
	Tartu linnal on ülevaade vähemate võimalustega noorte olukorrast ja vajadustest,

noortel võimalus osaleda  huvitegevuslikes projektides
	KO, SAO 


	NT, LKT 

Lille Maja
	uuringud

60

Töötajate täiendkoolitus 

60
	-

- 
	30

20 
	 -

20
	30

20

	2. Alaealiste Komisjonis arutlusel olnud noortele ja vähemate võimalustega noortele tööpraktika alase koolituse pakkumine
	4.1.Avatud kaks uut noorte töökoda, kus on kohti 40le noorele ning  tõhustatud olemasolevate keskuste tegevust


	300 noort on saanud tööpraktika kogemusi noorte töökodades
	SAO
	LKT
	Keskuste rajamiseks

200

Olemasoleva-te keskuste tegevuse jätkamiseks

200
	 - 

 - 

50
	100

50 
	100 

50 


	-

50

	3.Rahvusvahelise  koostööd arendamine Tartu partner- ja sõpruslinnade vastavate struktuuridega erinoorsootöö valdkonnas 


	5.1. Sidemete arendamine, ühisprojektide teostamine ja välispraktika võimaluste kasutamine
	Soome – Eesti erinoorsootöö alane ühisprojekt Päihtettöön Nuoruus – See On Sinu Valik  ning  algatatud 3 uut koostööprojekti teiste riikidega.


	KO, SAO
	NT
	Rahvusvahelistes ühisprojekides osalemise tagamine

220
	10 
	60 
	70 
	80

	Kokku
	
	
	
	
	1470
	60
	510
	480
	420


Lühendid:

KO

 - Tartu LV kultuuriosakond

SAO

 - Tartu LV sotsiaalabi osakond

NT 

 - Tartu LV kultuuriosakonna noorsooteenistus

LKT

 - Tartu LV Sotsiaalabi osakonna lastekaitseteenistus

                                                               HUVIALAHARIDUS 

VALDKONNA  ARENGUKAVA 2004-2007

(käsitletakse kahes osas - huvitegevus noorsootöö osana ja huvialaharidus kultuuri arengukavas)

Prioriteedid

· Toetada aastal 2006 kõrgema koefitsiendiga teadus- ning tehnilis-tehnoloogilise huvitegevuse teenuse pakkujaid, tagamaks poiste suurem kaasatus ringide töösse.

· Ühtse huvitegevuse teabekampaania korraldamine noorsooteenistuse poolt. Trükise väljaandmine 2005. a. septembris.

Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid 

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHENDID

(tuh. krooni)
	AEG JA VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastutaja         
	Täitja
	
	2004
	2005
	2006
	2007

	1.Toetada jätkuvalt noorte huviklubide tegevust 


	1.1. Suureneb noortele vaba aja teenuste pakkujate hulk  
	Huvitegevuslikku teenust tarbib 2000 noort
	KO
	NT, 

Anne Noortek

Lille Maja
	Pearaha vastavalt eelarvevõimalustele (2003/910 krooni )


	1 544 
	1980 
	2 178 
	2396 

	2. Igal aasta üle vaadata huvitegevuse toetussumma noore kohta


	2.1. Suureneb linnapoolne toetus huvialase tegevuse võimaluste mitmekesistamisele ja kvaliteedile
	Linna eelarvest toetatava huvitegevuse võimaluste kvaliteet tõuseb
	KO
	 NT
	Kasv 10% aastas

8 098
	
	 
	
	

	Kokku :                                                                                                                                                                    
	
	
	
	
	8098
	1544
	1980
	2178
	2396


Lühendid: NT 

- Tartu LV kultuuriosakonna noorsooteenistus

                   NOORTE TERVISTAV PUHKUS

VALDKONNA ARENGUKAVA 2004-2007

Prioriteedid

· Eelistatult toetada projektlaagreid, mis on seotud noorsootöö valdkonna eelisarendatud aladega.

 Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid 

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHENDID

(tuh. krooni)
	AEG JA VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastutaja         
	Täitja
	2004 - 2007
	2004
	2005
	2006
	2007

	1. Tervistava puhkuse teenuse kättesaadavuse suurendamine
	1.1. Suureneb  laagriteenusest saavate laste hulk
	5000 last saavad linna eelarvest toetust projektlaagrites osalemiseks
	KO
	NT
	898


	198
	200 
	200


	300 

	2. Riskigruppi kuuluvate laste laagrituusikute toetamine ja doteerimine


	2.1. Riigi poolt tegevusloaga noortelaagritesse eraldatud sotsiaaltuusikute doteerimine 

2.2. laagrid toetust vajavate perede lastele
	200 last aastas saavad sotsiaaltuusikute

toetust 

60 last saavad tasuta laagriteenuse
	KO, SAO
	NT, LKT, Tegevus-loaga laagrid, projektlaagrid
	463

320
	100 

80


	110 

80


	121 

80


	132 

80



	3. Lastekodude lastele laagriteenuse võimaldamine
	3.1. Linna lastekodude lapsed saavad laagriteenuse 
	100 lastekodulast saavad tasuta laagrituusiku
	SAO, KO
	LKT, NT Tegevus-loaga laagrid
	Tuusiku maksumus 1600

krooni

240
	-
	70 
	70
	100

	 4. Linna

laagrikompleksi renoveerimine (Veski baas)
	4.1.Renoveeritakseüks 60 kohaline laagrikompleks laste suvelaagriteks
	Kompleksi kasutatakse aastaringselt  laste/noorte tervistava puhkuse läbiviimise kohana 
	KO
	Tartu Spordibaasid
	Kompleksi renoveerimine, 

köögibloki väljaehitamine,

sanitaarnõuetele vastavusse viimine

2 000

	-
	1 000
	1 000
	-

	5. Noortelaagri kompleksi ülalpidamiskulude katmine
	5.1. Renoveeritud noortelaager töötab aastaringselt
	Tervistavates ja arendavates laagriprojektides osalevate laste/noorte arv suureneb 5000 lapse/nooreni aastas 
	KO
	Tartu L Spordibaasid
	Ülalpidamis-kulud

600
	-
	-
	300


	300



	6. Laagritöötajate pidev koolitamine
	6.1. Lastega töötavad asjatundjad
	Laagriteenus on huvitav ja professionaalne
	KO
	Mittetulundussektor
	Koolituskulud

40
	10 
	10 
	10 
	10 

	Kokku
	
	
	
	
	4582
	393
	1476
	1786
	927


Lühendid:

KO 

- Tartu LV kultuuriosakond

SAO

 -Tartu LV sotsiaalabi osakond

NT 

- Tartu LV kultuuriosakonna noorsooteenistus

LKT

- Tartu LV Sotsiaalabi osakonna lastekaitseteenistus

                                                         NOORTE TÖÖKASVATUS 

VALDKONNA ARENGUKAVA 2004 – 2007

(käsitletakse kahes osas: töökasvatuslikud tegevused noorsootöö osana,tööhõivega seonduvad tegevuse sotsiaalhoolekande arengukava osana)

Prioriteedid

· Noorte töökohtade arvu suurendamine töölaagrites.
Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid 

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHENDID

(tuh. krooni)
	AEG JA VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastuta-ja         
	Täitja
	2004 - 2007
	2004
	2005
	2006
	2007

	1.Luua võimalused enamatele noortele  töölaagritest osalemiseks 
	1.1 korraldatakse noortele töölaagreid erinevates valdkondades – 30 laagrivahetust 600-le noorele


	2400 noort on saanud erinevaid tööalaseid kogemusi 
	SAO, KO, HO
	KHK, NT, LKT Lille Maja 


	Vahendid laagrite korraldamiseks (juhendajate ja noorte töötasud)

Ühe laagrivahetuse maksumus –

(20 vahetust)

3200
	650


	750


	800


	1000



	2. Tõhustada noorte töö-alast informeeritust


	2.1. Loodud  noortele suunatud töö-alase  info teavitamissüsteem


	Noorte töö-alane informeeritus on suurenenud, noored muutunud tööd otsides aktiivsemaks


	SAO, KO, HO
	KHK, NT, LKT Lille Maja, Anne Noorte-keskus 
	Teatmematerjali trükkimine ja levitamine

70
	   -

	35


	-


	35



	4. Töötutega ja  töökasvatusega tegelevate organisatsioonide vahelise võrgustiku loomine, komplekse tööturuteenuse vahendamiseks ja pakkumiseks 


	 4.1. Läbi võrgusti-ku toimub noorte töökasvatuse  tegevusakava realiseerimine 
	Informatsioon erinevate töökasvatuse  projektide-, programmide kohta on viidud sihtgrupini

Läbi  võrgustiku on noortel ja noorsootöötajatel  tõhusam  ligipääs erinevatele tööturuteenustele 
	KO, SAO, HO


	NT, LKT, Anne Noorte-keskus,

KHK


	Uuring

40

Võrgustiku tööks vajaminevad vahendid

25

Infopäevade korraldamine

20
	-

5


	 40

5

5       


	-

10

5
	-

10

5

	Kokku
	
	
	
	
	3535
	665 
	835 
	885
	1150


Lühendid: KO 
- Tartu LV kultuuriosakond

                 SAO 
- Tartu LV sotsiaalabi osakond

                 HO             - Tartu LV haridusosakond

                 NT 

- Tartu LV kultuuriosakonna noorsooteenistus

                 LKT
- Tartu LV Sotsiaalabi osakonna lastekaitseteenistus

                 KHK          - Tartu  Kutsehariduse Keskus

                                           RAHVUSVAHELINE NOORSOOTÖÖ

     VALDKONNA ARENGUKAVA 2004 - 2007

Prioriteedid
· Algatada noorsootööasutustes rahvusvaheline projekt eesmärgiga rakendada innovatiivseid noorsootöö meetodeid.
 Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid 

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHENDID

(tuh. krooni)
	AEG JA VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastutaja         
	Täitja
	2004 - 2007
	2004
	2005
	2006
	2007

	1. Sidemete arendamine Tampere, Lüneburgi ja Uppsalaga
	1.1. Toimub tihe koostöö Tampere, Lüneburgi ja Uppsala noorte ja noorsootöötajate vahel
	Tartu noored ja noorsootöötajad on osalenud ühistes noorsootöö alastes projektides Tampere, Lüneburgi ja Uppsalaga. 
	KO
	NT
	Tartu osavõtjate sõidukulud ja sõpruslinnade rühmade vastuvõtu- kulud Tartus.

350 
	   50 
	100 
	100 
	100 

	2. Sidemete

arendamine

 Ferrara, , Pihkva, Deventeri, Zutpheni ja Turuga


	2.1. Tartu noored ja noorsootöötajad osalevad noorsootööalastes ühisprojektides nimetatud linnadega
	Tartu noored ja noorsootöötajad on osalenud noorsootööalastes ühisprojektides nimetatud linnadega
	KO
	NT
	Tartu osavõtjate sõidukulude toetused .

250  
	 25
	75 
	75 
	75 

	3. Sidemete arendamine Peterburgi, Aacheni, Halifaxi, Vihti valla noorsootöö struktuuridega ning  
	3.1. Tartu noored ja noorsootöötajad osalevad ühiste projektide loomises ja teostamises vastavate piirkondade noorsootöö struktuuridega 
	Tartu noored ja noorsootöötajad on ühistes projektides osaledes omandanud uusi teadmisi ja oskuseid, 
	KO
	NT
	Tartu osavõtjate sõidukulude toetused  ja partnerstruktuuride poolt lähetatud rühmade vastuvõtukulud Tartus.         

225
	- 
	75 
	75 
	75 

	4. Osalemine Youth programmi alaprogrammis 1 -  rahvusvahelised noorsoovahetused

	4.1. Tartu noorteühendused osalevad projekti

konkurssides ja toetuse eraldamise korral võtavad osa rahvusvahelistest noorsoovahetustest 
	Kuni 40 Tartu noort on  rahvusvahelistes noorsoovahetus-projektides osaledes omandanud eluks vajalikke kogemusi. Suurenenud noorte liikuvus, teadmine erinevatest kultuuridest ning seeläbi ka vastastikune sallivus
	KO
	NT
	-
	-
	-
	25
	25

	5. Osalemine Youth programmi alaprogrammis 2 - Euroopa Vabatahtlik Teenistus


	5.1. Tartu noortel on võimalus teostada vabatahtlikku teenistust Euroopa riikides, Euroopa riikide noortel võimalus teostada vabatahtlikku teenistust Tartus
	Kuni 20 Tartu noort on omandanud uusi teadmisi ja oskusi vabatahtliku teenistuse käigus välisriikides ning kuni 10 noort välisriikidest on saanud teadmisi Eestis  vabatahtlikku teenistust läbides
	KO
	NT, Lille Maja

Anne Noortek.
	-
	-
	-
	-
	-

	6. Osalemine Youth programmi alaprogrammis 5 - Toetavad tegevused-projektid noorsootöötajatele


	6.1. Tartu noorsootöötajatel võimalus osaleda Euroopa riikides, korraldada ja osaleda rahvusvahelistes noorsootööalastes koolitustes
	2007.a  on kuni 10 Tartu noorsootöötajat omandanud rahvusvaheliste koolituste käigus noorsootööalast kogemust 
	KO
	NT
	Toetus reisi- ja koolituskulude osaliseks katmiseks

60 
	-
	20 
	20 
	20 

	7. 2005. aasta  Tartu Hansapäevade programmi raames toimuva noortehansa ettevalmistamine ja läbiviimine

	7.1. Tartu Hansapäevade külalisdelegatsioonide noorte liikmete osalemine noortehansal
	Tartu Noortehansa korraldustoimkond on saanud erialast koolitust, Noortehansast 2005 osavõtjad on saanud rahvusvahelise suhtlemise kogemusi, omandanud teavet Tartu kohta 
	KO
	NT
	Noortehansa delegaatide osalemine Noortehansal 2004 Turus ja Noortehansa läbiviimine Tartus 2005. aastal.

600 
	10 
	590 
	-
	-

	8.Noorsootöö valdkondades rahvusvaheliste koolituste korraldamine

	8.1. Tartu noorsootöötajad ja noorteühenduste liidrid saavad võimaluse osaleda kõrgetasemelistes rahvusvahelistes koolitustes koha peal
	Tartu noorsootöötajad on motiveeritud, kõrge professionaalse tasemega, noortele pakutavad teenused ja osalusvõimalused  kvaliteetsemad ja avaramad
	KO
	NT

Lille Maja,

Anne Noortekeskus.
	-
	-
	-
	-
	-

	Kokku
	
	
	
	
	1485
	85
	860
	270
	270


Lühendid:

KO

 - Tartu LV kultuuriosakond

NT
 
 - noorsooteenistus

                                               NOORSOOTÖÖALANE KOOLITUS, TÄIEND- JA ÜMBERÕPE 

VALDKONNA  ARENGUKAVA 2004-2007

Prioriteedid

· Noorsootöötajatele ja noorteliidritele koolitusplaani väljatöötamine
Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHENDID

(tuh. krooni)
	AEG JA VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastutaja         
	Täitja
	
	2004
	2005
	2006
	2007

	1.Noorsootöö-tajate ja vaba tahtlike koolitus- vajaduste väljaselgitamine


	1.1. 2 küsitlust noorsootöötajate ja  vabatahtlike koolitusvajaduste väljaselgitamiseks 
	2 küsitlust Tartu noorsootöötajate ja vabatahtlike seas läbi viidud. Teada hetkeolukorra  koolitusvajadused, koostatud vastavad täienduskoolituse õppekavad
	KO
	NT, Lille Maja, Anne Noorte-keskus, 
	40


	20 

     
	-
	20 
	-

	2. Noorsootöö tajate kvalifikatsiooni tõstmine


	2.1. Koolituskava väljatöötamine ja koolituste pakkumine 5x aastas
	Koostatud erinevad vajadustest lähtuvad täienduskoolituse kavad, korraldatud 20 koolitust  vähemalt 300 isikule


	KO
	NT
	Täienduskoolituse kavade väljatöötamine (tõlkimine, materjalid)

25

Koolitus – 36.5/46.5

310


	15 

10
	-

100
	10 

100
	-

100

	
	2.2. Rahvusvahelis-te koolituste läbiviimine ( kord aastas)
	40 noorsootöötajat saanud uusi teadmisi ja oskuseid, suurenenud noorte võimalused osalemiseks rahvusvahelistes projektides, paranenud noorsootöö kvaliteet 
	KO
	NT
	Kaasfinantseerimine Youth porgrammile

135 


	  10 
	 35 
	  40 
	 50 

	Kokku
	
	
	
	
	510
	55
	135
	170
	150


Lühendid:

KO 

 - Tartu LV kultuuriosakond

NT

 - Tartu LV kultuuriosakonna noorsooteenistus

                                       NOORSOOTÖÖ STRUKTUURID JA NOORTE OSALUS 

VALDKONNA ARENGUKAVA 2004 - 2007

Prioriteedid:
· Avatud noortekeskuste ja noorteühingute poolt  pakutavate teenuste hindamine ja analüüs noorsooteenistuse tellimisel.

Kavandatu elluviimiseks planeeritavad tegevused, täitjad, väljundid, tulemused, tulemuslikkuse indikaatorid ja vahendid 

	TEGEVUSED


	VÄLJUNDID
	TULEMUSED
	TÄITJAD
	VAHEN-DID

(tuh. krooni)
	AEG ja VAHENDID

(tuh. krooni)

	
	
	
	Vastutaja         
	Täitja
	
	2004
	2005
	2006
	2007

	1. Välja kujundada ja rakendada noorsootöö struktuur


	1.1. Rekonstrueeri- takse Anne Noorte- keskus
	Noorel on võimalus saada  noorsootöö- alaseid teenuseid, noorsootöö struktuuride töö on koordineeritud ja tulemuslik
	LO
	Anne Noorte-keskus
	Linna arengu-kava kohaselt

9000
	-
	  6000
	3000
	

	
	1.2. Tööle rakendunud 2 uut noortekeskust.
	Linna eri piirkondade noortel on elukoha lähedal võimalused  tegevuseks ja vaba aja veetmiseks                                 
	KO
	NT
	600
	-


	  200
	200


	200



	
	1.3. Välja ehitatud Anne Noorte-keskuse liiklus –linnak, seiklusrada.
	Linna noortel on võimalus praktiseerida liiklusolukordi ja harjutada seiklusrajal
	LO
	NT
	Linna arengu-kava kohaselt

2 500 

Seiklus-rada

300
	
	-
	2 500
	300

	
	1.4. Loodud ja tegutseb  Tartu                   noorte nõukogu (volikogu)
	Noortel on tagatud võimalus kaasa rääkida  linna arengus                      
	KO
	NT
	35 
	5 
	10


	10


	10



	
	1.5. Tartu Õpilasomavalitsus-te Liit osaleb aktiivselt linna koolide õpilaselu korraldamises 
	Õpilastele on loodud võimalused kaasa rääkida õpilaselu korralduses 
	 HO
	Tartu linna koolid
	 20
	  3 
	5
	5
	7

	
	1.6.  Loodud ja tegutseb Tartu                Noorsootöö nõukogu
	Noortel  on võimalus osaleda noorsootöö planeerimisel ja elluviimisel                                                                
	KO
	NT
	10 
	   2
	2
	  3
	 3

	
	1.7. Toimiv ja tulemuslik infovahetus volikogu komisjonidega
	Volikogu laste- ja noorteküsimusi, noorsootöövaldkondi käsitlevad otsused on kompetentsed                                                
	
	NT, LKT
	-
	-
	-
	-
	-

	
	1.8. Igal aastal vähemalt ühte noortekeskusesse luua uusi tegevusalasid vastavalt noortekeskuste ettepanekutele
	Noortekeskused on atraktiivsemad ja neid külastab rohkem noori
	KO
	Noorte-

keskused, NT
	1500
	
	500
	500
	500

	2. Mitte-eestlastest noorte senisest rohkearvulisem kaasamine noorsootöösse
	2.1. Informatsioon noorsootöö võima- lustest on kätt saa- dav kõigile mitte-eestlastest noortele
	Koordineeritud noorsootöö mitte-eestlastest noortega
	KO
	NT
	60 
	-
	20

 
	20


	20



	Kokku
	
	
	
	
	14057
	12 
	6747
	 6248
	1050


Lühendid:

KO
 - Tartu LV kultuuriosakond

HO       - Tartu LV haridusosakond

LO
 - Tartu LV linnavarade osakond

NT
 - Tartu LV kultuuriosakonna noorsooteenistus

LKT     - Tartu LV Sotsiaalabi osakonna lastekaitseteenistus

TARTU LINNA NOORSOOTÖÖ ARENGUKAVA 2004 – 2007 KOONDEELARVE

	JRK
	NOORSOOTÖÖ VALDKOND
	KOKKU

2004 – 2007

(tuh. krooni)
	2004

(tuh. krooni)
	2005

(tuh. krooni)
	2006

(tuh. krooni)
	2007

(tuh. krooni)

	1. 
	Info, nõustamine ja noorsoouuringud valdkonna arengukava 2004 – 2007
	664
	90


	180


	182
	212

	2.
	Erinoorsootöö valdkonna arengukava 2004 – 2007
	1470
	60


	       510 


	480
	420

	3.
	Huvialahariduse valdkonna arengukava 2004 – 2007 (huvitegevus)
	8098
	1 544


	1 980


	2 178
	2 396

	4. 
	Noorte tervistava  puhkuse arengukava 2004 – 2007
	4582
	393


	1476


	1786
	927

	5.
	Noorte töökasvatuse valdkonna arengukava 2004 – 2007
	3535
	665


	835


	885
	1150

	6.
	Rahvusvaheline noorsootöö valdkonna arengukava 2004 – 2007
	1485
	85


	860


	270
	270

	7.
	Noorsootööalase koolituse, täiend- ja ümberõppe valdkonna arengukava 2004 – 2007
	510
	55


	135


	170
	150

	8.
	Noorsootöö struktuuride ja noorte osaluse valdkonna arengukava aastateks 2004 – 2007
	14057
	12


	6747


	6248
	1050

	Kokku
	
	34401
	2904


	12723


	12199
	6575


5.3. Üldised prioriteedid aastani 2007

5.2.1.
Noorte osaluse toetamine

5.2.1.1 Toimemehhanismide väljatöötamine noorte esinduseks nii kohalikul kui

            riiklikul tasandil (Tartu Noorte Nõukogu, allasutuste juures tegutsevad

            nõukogud);

5.2.1.2  Noorteliidrite koolitamine

5.2.1.3. Noorte omaalgatuslike projektide mahu suurendamine noorteürituste eelarves

             ning toetuste jagamine 4 korda aastas

5.2.2  Parendada noorteinfo kättesaadavust kõigile noortele
5.2.3  UNICEF-i Laste ja Noortesõbraliku Linna tiitlist tulenevate võimaluste

             kasutamine noorsootöö valdkonna maine tõstmiseks kogukonnas.
