TARTU LINNA ARENGUKAVA TÄITMINE 2013

5. LOOV LINN


Meetmed ja tegevused

Arengustrateegias püstitatud strateegiliste eesmärkide saavutamiseks kavandatakse aastatel 2013−2020 rakendada kultuuri, spordi ja noorsootöö ning turismi valdkondade arendamiseks allpool toodud  meetmeid ja tegevusi.

1. ARENGUSUUND: KULTUURIVALDKONNA ARENDAMINE

	Meede 5.1.1: Arendavate ja ajakohaste tingimuste loomine kultuuritööks ja loominguks (E17)
	2013 

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Tartu linna loovusstrateegia väljatöötamine loovus- ja huvihariduse ning huvitegevuse arendamiseks
	KO
	Alustatud arendust. 2013.a valmis huvitegevuse rahastamist käsitlev eksperthinnang „Huvitegevuse rahastamine Tartu LV kultuuri-osakonnas“.

	· Kultuurivaldkonna toetusmeetmete arendamine: mainesündmuste hindamis- ja toetusmehhanismide väljatöötamine, projektitoetuste kriteeriumide täiendamine, uute toetusliikide, nagu avatud kultuurikeskuste, õppekäikude, resideerimiskeskuste programmide jmt, avamine
	KO
	Järjepidev arendus. Õppekäikude-le suunatud Tartu muuseumitööta-jate arendusstipendiumi rajamine;  osalemine PRAXISE uuringus kodanikeühenduste rahastamise teemal; resideerimisprogrammi arendamine (koordinaator Noor-Eesti Loomekeskus); alustatud projektide hindamiskriteeriumide väljatöötamist.

	· Tartu Kultuurkapitali toetuste menetlemise põhialuste ning toetusmeetmete täiendamine
	KO
	Alustatud täitmist.  Ettepanekute väljatöötamine linna eelarvest rahastatavate kultuuriprojektide toetuste  ja –stipendiumide taot-luste menetlemiseks ühistel alustel.

	· Rahvusvahelistele mainesündmustele pikaajaliste toetuste tagamine
	KO
	

	· Omavalitsuse huvikooli kõrgharidusega õpetaja palgataseme võrdsustamine üldhariduskoolide õpetajate palgatasemega ning omavalitsuse kõrgharidusega raamatukogu- ja muuseumitöötaja palgataseme võrdsustamine riigimuuseumide- ja raamatukogude töötajate palgatasemega
	KO
	Täitmisel. 2013.a korrigeeriti Tartu linna hallatavate kultuuri-asutuste töötajate töötasusid.

	· Kunstiteoste tellimise seaduse põhimõtete rakendamine kohalikul tasandil
	KO
	

	· E-teenuste rakendamise probleemistiku käsitlemine autorikaitse kontekstis: elektroonilise kirjastamise ja kirjanduse levikut reguleeriva seadusandluse tutvustamine ja täiendamine
	KO
	Tartu linnaraamatukogu on alus-tanud läbirääkimisi Tallinna Keskraamatukogu poolt välja-töötatud tarkvaralahenduse (e-raa-matute laenutus- ja lugemis-keskkonda ELLU) rakendamiseks. 

	Meede 5.1.2: Kultuuritöötajate valdkondliku pädevuse arendamine (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Kultuuriasutuste juhtide strateegilise juhtimise võimekuse arendamine koolituste, koostööprojektide jmt abil
	KO
	

	· Kultuuriasutuste töötajate koolitamine ning kodanikualgatuse initsiatiivil korraldatavate projektipõhiste koolitustsüklite toetamine linna eelarvest, mille eesmärgiks on anda praktilisi teadmisi kultuurikorralduse valdkonnas projektijuhtimise, finantsjuhtimise, turunduse, raamatupidamise, seadusandluse jms teemadel
	KO
	Järjepidev tegevus. Osaliselt kaetud LMK programmide ning SA Tartu Rahvaülikool koolitustsüklite kaudu.

	· Muuseumi- ja raamatukogutöötajate arendusprogrammide väljatöötamine ning rakendamine klienditeeninduse, ekspositsioonitehnikate, digiteerimise, tugiettevõtetega koostöö, erivajadustega inimeste teenindamise jms teemadel
	KO
	Järjepidev arendus. 2013. aastal käivitati Tartu muuseumitöötajate arendusstipendium, mis on suuna-tud Tartu muuseumitöötajate eri-alaseks enesetäiendamiseks sõltu-mata muuseumi omandivormist.

	· Rahvusvaheliste õpitubade/meistriklasside korraldamise toetamine Tartu kultuurierialade spetsialistidele
	KO
	Järjepidev toetamine projekti-toetuste vahenditest; kinopidaja-tele suunatud rahvusvahelise foorumi korraldamine

	Meede 5.1.3: Kultuuriprotsesside juhtimise muutmine teadmistepõhiseks (E17, E19)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Kultuurivaldkonna statistiliste meetodite väljatöötamine ning statistika süstemaatiline kogumine ja analüüs
	KO
	Järjepidev täitmine. Andmete kogumine, kogumismeetodite täiendamine, valdkonna andmete koondamine Tartu statistika-kogumikku

	· Kultuurivaldkonna arengustrateegia väljatöötamine
	KO
	

	· Avaliku ruumi kunstistrateegia väljatöötamine
	KO, AEO
	

	· Kultuurivaldkonna kvalitatiivuuringute regulaarne korraldamine (kultuuritarbimine, meediamonitooring jms)
	KO
	2013. aastal viidi läbi Tartu Hansapäevade publiku-uuring, mille alusel töötati välja uus festivali formaat; valmis uuring huvitegevuse rahastamise kohta.

	· Kultuurivaldkonna uuringute korraldamine koostöös kõrgkoolidega
	KO
	

	· Koostöö arendamine loomeliitudega: erinevate loomealade arengu analüüs kohalikul tasandil, koostöövormide väljatöötamine jms
	KO
	Järjepidev täitmine. 2013. aastal koostööplatvormi Uusnurk  aren-damine koostöös AEO ja partner-organisatsioonidega; digipöörde ning filmilevi alase foorumi korraldamine koostöös olulise-mate valdkondlike organisatsioo-nidega (EFI, PÖFF) , kus tutvustati eesti kinovõrgustiku olukorda ja pakuti välja arengustrateegiaid väärtfilmilevi tagamiseks; taaskäivitati erinevaid koostööpartnereid kaasav protsess Tartu viimiseks UNESCO loov-linnade võrgustikku (koordinaator linna partnerina Eesti Kirjanduse Selts).

	Meede 5.1.4: Kaasaegse tehnoloogia võimaluste laialdasem kasutamine (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Veebipõhise kultuuriprojektide ja tegevustoetuste taotlemise keskkonna arendamine
	KO
	Taotluste ja aruannete esitamise ning menetlemise veebikeskkonna www.tartu.ee/kotoetused järjepidev arendus.

	· Kultuuriaknast mitmefunktsionaalse kultuuriportaali arendamine, sh veebigalerii, loovisikute, sündmuste ja ressursside andmebaas jms
	KO
	Järjepidev arendus. 2013. aastal struktureeriti portaali funktsio-naalsemaks, lisandus sotsiaal-võrgustiku liides

	· Veebipõhise nõustamise arendamine, nt veebipõhised õppeprogrammid kultuurikorraldajatele
	KO
	

	· Kultuuripärandi digiteerimine ning digitaalselt kogutud info vahendamine hariduslikel, meelelahutuslikel ja majanduslikel eesmärkidel. Uute e-teenuste arendamine digiteeritud materjalide baasil ning digiteeritud materjalidele juurdepääsu- ja kasutusvahendite loomine
	KO
	2013. aastal korraldas kultuuri-teenistus „Tartu kultuurikonve-rentside“ sarjas  rahvusvahelise foorumi digipöörde mõjust (väärt)filmilevile; koostöös erinevate partneritega rajati hariduslik-kultuurilise sisuga veebileht www.uusnurk.ee. Jätkub mäluasutuste kogude (museaalide) ning kirjandusteoste järjepidev digiteerimine ning uute veebi-rakenduste loomine kultuuriasu-tuste poolt 

	· E-raamatute laialdasem kasutuselevõtt
	KO
	Järjepidev arendus. Tartu linna-raamatukogu laenutab lugereid ning vahendab autorikaitse alt vabu teoseid. Laenutatavad failid tehtud allalaaditavana kättesaada-vaks võrgus. 

	Meede 5.1.5: Multikultuursuse arengu soodustamine (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Rahvusvähemuste kultuurilise identiteedi toetamine ja lõimumisprotsesside suunamine, nt kaasamine linna maineüritustesse
	KO
	Järjepidev täitmine. Rahvusvähe-muste pärimuskultuurialase huvi-tegevuse ning kultuuriprojektide toetamine 

	· Rahvusvaheliste koostööprojektide toetamine
	KO
	Järjepidev täitmine. Rahvusvahe-liste projektide ja programmide toetamine linna eelarvest; korraldati infopäev programmi Creative Europe tutvustamiseks.

	· Rahvusvahelise resideerimisprogrammi toetusmeetme väljatöötamine
	KO
	Järjepidev täitmine. Resideerimis-programmi edasiarendamine koostöös Noor-Eesti Loome-keskusega. 

	Meede 5.1.6: Kultuurikorraldajate teabevahetuse ja koostöö arendamine (E17, E19)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Kultuurivaldkonna innovatsioonigruppide töö korraldamine
	KO
	

	· Kultuuriinfokirja arendamine ning regulaarne väljaandmine kultuurikorraldajatele ja meediapartneritele
	KO
	Järjepidev täitmine

	· Rahvusvahelise koostöö tihendamine kultuuritööalaste kogemuste vahetamiseks, nt rahvusvaheliste projektide abil
	KO
	Järjepidev täitmine, sh 2013. aastal kultuuriosakonna suunatud arendusprojektid (rahvusvaheline konverents, arendusstipendium, Uusnurk-platvorm);  kultuurialase koostöö projektid sõpruslinnadega 

	· Muuseumide ja festivalide koostöövõrgustiku arendamine
	KO, SA Tartumaa Turism, muuseumid
	Järjepidev arendus. Mäluasutuste aktiivsem kaasamine linna maine-ürituste korraldamisesse ning täht-päevade programmi

	Meede 5.1.7: Kultuurivaldkondade tõhusam turundamine (E17, E19, E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Tartu kultuuriturunduse strateegia järjepidev arendamine
	KO
	 

	· Tervikliku kultuuriteenuse loomise oskuse arendamine turundusstrateegia koolitustsükli abil, mis hõlmab järgmisi valdkondi: toode/teenus, hind, turustus, toetus, personal, protsess
	KO
	Järjepidev tegevus. 2013.a osaliselt kaetud LMK program-mide ning SA Tartu Rahvaülikool koolitus-tsüklite abil.

	· Kultuuri- ja loovturismi strateegiate väljatöötamine ja rakendamine, sh sihtgrupi analüüs, teenuste ja toodete kaardistus, spetsiifiliste kampaaniate ning turunduskanalite väljatöötamine
	KO, ASO
	Järjepidev arendus. Kultuuriakna arendus; koostöö ja partnerluse korraldamine kultuuriturismi projekti Via Hanseatica arenda-jate ning kultuurikorraldajate vahel

	· Ühisturunduskampaaniate korraldamine
	KO
	Järjepidev täitmine. 2013. aastal anti välja välismessidel levitami-seks suunatud linna mainefestiva-lide trükis, alustati Tartu muuseu-mide ühisturundustrükise koosta-mist.

	Meede 5.1.8: Elanike kultuuriteadlikkuse tõstmine (E18)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Kaunite kunstide integreerimine üldhariduskoolide õppe- ja ainekavadesse 
	KO
	

	· Integreeritud kultuuri- ja haridusprogrammide arendus ja rakendamine  arvestades elukestva õppe vajadusi, näiteks koolide, muuseumide ja raamatukogu koostööprojektid, pedagoogiliste programmide koostamine jms
	KO, HO
	Kultuuriasutuste järjepidev tegevus. 2013.a linna eelarvest eraldatud lisaks projektitoetusi kolmandale sektorile (Tartu Kunstimaja haridusprogrammid, festivalide haridusprogrammid); HO koordineerib õppekava rakendamist toetavate koostöö-projektide programmi.

	· Meediastrateegiate koostamine Tartu kultuurielu kajastamiseks
	KO
	

	· Vabatahtlike kaasamissüsteemi arendamine, selleks olukorra kaardistamine, seminaride korraldamine, veebirakenduse loomine jms
	KO
	

	Meede 5.1.9: Rahvusvahelise konkurentsivõimega loomemajanduse arendamine (E19)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Loomemajanduslike isemajandavate komplekside rajamine erinevatesse linnaosadesse
	KO
	Arendamisel. 2013.a käivitus Raadi kultuurilinnaku arendus-protsess 

	Meede 5.1.10: Perekesksete kultuuri väärtustavate harjumuste kujundamise toetamine (E18, E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Linnaruumi kujundamine kaasaegseks vaba aja veetmiseks, arvestades seejuures ka ürituste korraldamise vajadust
	KO, LPMKO, AEO,

LMO
	Järjepidev arendus. LMK pargiala kasutuselevõtt puhke- ja esitlus-paigana; toimus Raeplatsi festivalideaegset kasutust käsit-leva ümarlaua kokkukutsumine; linna vahenditest toetatud Magasini-Laia tänava kultuuri-kvartali arendust

	· Kultuurset vaba aja veetmist ning kogukondlikku tegevust võimaldavate multifunktsionaalsete keskuste arendamine linnaosades
	KO
	Kultuurikvartali ühenduste toetamine (kesklinn)

	· Erinevatele eagruppidele samaaegset tegevust pakkuvate kultuuriürituste ja -teenuste arendamine
	KO
	Järjepidev toetamine erinevate toetusliikide kaudu.

	· Pärimuskultuurilise liikumise, sh  kogukondlike tegevuste, õppematerjalide ja koolituste toetamine pärimuskultuuri jätkusuutlikkuse tagamiseks
	KO
	Järjepidev täitmine. 2013. aastal täiendati rahvakultuuri kompe-tentsikeskusena tegutseva  Tiigi Seltsimaja põhimäärust; Tiigi Seltsimaja koordineerimisel toimus laiaulatuslik pärimus-kultuuri arendusprogramm, sh koolitus- ja mentorprogrammid; linna eelarvest toetatakse järjepidevalt rahvakultuurialaste projektide ja huvitegevuse korraldamist, linnaosapäevade korraldamise toetamine

	· Kultuuri- ja tervisespordiradade ning kultuuri- ja tervisespordipakettide ettevalmistamine ja turundamine koostöös turismikorraldajatega
	KO,

ASO
	Järjepidev täitmine. Kultuuri- ja spordiürituste ning –kohtade ühisturundus (AHHAA, Aura, Hansapäevad-triatlon jt)

	· Laulupeoliikumise jätkumise tagamine, sh Tartu laulupidude traditsiooni jätkamine, rahvakultuurialase huvitegevuse toetusmeetme täiendamine, puhkpillikeskuse rajamine
	KO
	Järjepidev täitmine. Laulupeolii-kumise ning rahvakultuurialase harrastustegevuse toetamine linna eelarvest; 2013. aastal alustati Tartu 2014.a laulupeo korraldus-tegevusi (viidi läbi kunstilise juhi ja visuaalse identiteedi konkursid, kinnitati toimkonnad, koostati programm jm); Tiigi Seltsimaja kureerimisel alustati tegevusi Tartu linna kollektiivide osalemi-seks Tallinnas toimuval üldlaulu- ja tantsupeol; 2013.a käivitati puhkpilliorkestrite pillipargi täiendamine

	· Peredele suunatud Jaani kultuurikvartali päevade iga-aastane korraldamine
	KO
	

	Meede 5.1.11: Kultuuriobjektide ehitamine ja renoveerimine (E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Monumentide ja linnakeskkonda rikastavate atraktiivsete objektide rajamine ja rekonstrueerimine
	LVO
	M. Mikofi skulptuuri „Maa-naised“ eksponeerimine linnaruu-mis (koos Tartu Kunstimuuseu-miga)

	· Tartu Uue Teatri ja harrastusteatrite ruumiprobleemi lahendamine
	KO
	Tartu Uue Teatri tegevuse toetamine, millele lisandus 2013.a  linnapoolne toetus publikutõusu soetamiseks 

	· Puhkpillikeskuse arendamine
	KO
	Füüsilise keskkonna arendamine analüüsi staadiumis. 2013.a käivi-tati puhkpilliorkestrite pillipargi täiendamine 

	· Toomemäe kompleksi väljaarendamine koostöös Tartu Ülikooliga, sh bastionide korrastamine, poternide restaureerimine, Musumäe ja groti rekonstrueerimine, Vana Anatoomikumi renoveerimine ja edasiarendamine külastuskeskuseks (2019−2020)
	LMO,

LVO
	Järjepidev arendus. Toomemäe väljaarendamine koostöös Tartu ülikooliga vastavalt koostöö-protokollides fikseeritud tegevus-suundadele

	· Tartu laululava muutmine multifunktsionaalsete võimalustega aastaringselt toimivaks meelelahutuskeskuseks, kus on võimalik harrastada lumelauasõitu, vigurkelgutamist, köieseiklust jmt
	LVO
	

	· Lastekunstikooli õuehoone ehitamine (2013)
	LVO
	

	· I Muusikakooli hoone juurdeehitis ja renoveerimine (2016−2019)
	LVO
	

	· II Muusikakooli hoone renoveerimine (2014−2016)
	LVO
	

	· Linnaraamatukogu ja Kunstimuuseumi ühise hoone rajamine (2016−2020)
	LVO
	

	· Linnaraamatukogu harukogude rajamine järgmistesse linnaosadesse:  Veerikule, Ülejõele ja Ihastesse
	LVO
	

	· Linnamuuseumile administratiiv- ja hoidlaruumide leidmine, ümberpaigutamine ja sisustamine kesklinnas linna omandis olevale pinnale
	LVO
	

	· Linnamuuseumi peahoone renoveerimine linnaajalookeskuseks,  ekspositsiooni valmistamine, sisustamine (2018−2019)
	LVO
	

	· Linnamuuseumi filiaalide renoveerimine (2018−2020)
	LVO
	

	· Tiigi Seltsimaja renoveerimine (2018−2020)
	LVO
	

	· Vabaduse puiestee ääres, TÜ Botaanikaaias, Toomemäel ja Ülikooli 8 kinnistul säilinud keskaegse linnamüüri osade konserveerimine, restaureerimine ja markeerimine (2017)
	LVO
	

	· Muuseumite ühishoidla rajamine
	LVO
	

	· Uute vabaõhu-esinemiskohtade loomine
	KO,

LVO
	LMK pargiala rekonstrueerimine; Toomemäe aktiivsem kasutusele-võtt linna mainefestivalide tege-vuspaigana; Magasini-Laia tn kultuurikvartali ühenduste toeta-mine (Uus Õu) 

	· Loomemajanduskeskuse hoone (Kalevi 13) ja pargiala rekonstrueerimine (2014−2016)
	LVO
	Osaliselt täidetud.


2. ARENGUSUUND: SPORDI VALDKONNA ARENDAMINE
	Meede 5.2.1: Spordiorganisatsioonide ja institutsioonide tegevuseks arendavate  tingimuste loomine (E17)
	2013

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Spordiprojektide ja tegevustoetuste süsteemi täiustamine (uued liigid, esindusvõistkondade rahastamise süsteem, tiitlivõistluste heade tulemuste premeerimise alused, olümpialootuste fondi täiustamine) ja rakendamine
	KO
	*14.02.2013 kinnitati linnavolikogu määrusega uus olümpialootuste stipendiumi statuut. 

*12.10.2013 sõlmiti esindusmeeskond TÜ/Rock ja Tartu LV vahel 3 aastane koostööleping 

	· Treeneritöö suurem väärtustamine tulemusliku töö ja kutsekvalifikatsiooni kaudu noortespordi rahastamisel
	KO
	Pidev täitmine läbi huvitegevuse rahastamise  arvutamisel 

	Meede 5.2.2: Spordi valdkonna juhtimise muutmine teadmistepõhiseks (E17, E19)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Spordivaldkonna statistika süstemaatiline kogumine ja analüüs, sh võrdlus riiklikul ja rahvusvahelisel tasandil
	KO
	Koostöös Eesti Spordiregistriga iga aastane andmete täpsustamine ja kontroll

	· Spordivaldkonna uuringute regulaarne korraldamine, uurides tarbimist, teenustega rahulolu, vajadusi, laste ja noorte sportlikke valikuid jms
	KO
	

	· Koostöö arendamine kõrgkoolidega, tudengite kaasamine spordivaldkonna uuringute korraldamisse
	KO
	

	Meede 5.2.3: Koostöövõrgustike ja kaasamisprotsesside arendamine (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Valdkonnaüleste (sport, noorsootöö, kultuur, turism, ettevõtlus, sotsiaaltöö, haridus) ja sektoritevaheliste (avalik, era ja kolmas sektor) koordineeritud koostöövõrgustike loomine ühiste teemade aruteludeks, ürituste korraldamiseks ja turundamiseks
	KO
	Koostöös Tartu LV tervishoiu- osakonnaga „Terve Tartu“ logo väljatöötamine ja „Terve Tartu“  tervist ja tervisesporti edendavate tegevuste käivitamine

	· Noorte ja noorsootööühingute vabatahtlikena kaasamine suuremate spordiürituste läbiviimisel, nt Klubi Tartu Maraton üritused jmt
	KO
	Vabatahtlike kasutamine Tartu Maraton üritustel

	· Spordikonverentside, arutelude ja ümarlaudade korraldamine 
	KO
	*Tartu spordi kevadseminar
*Mainesündmuste korraldajate ümarlaud

	· Üldhariduskoolide spordialase õppesuuna arendamine koostöös haridusosakonna ja Tartu Ülikooliga
	KO,

HO
	Tartu Spordiakadeemia idee käivitamine, tegevuse aluste väljatöötamine, konsultatsioonid EOK, alaliitude ja Tartu üldhariduslike koolidega.

	· Rahvusvahelise koostöö tihendamine kogemuste vahetamiseks spordivaldkonnas, sh koostöö tihendamine Tartu sõprus- ja partnerlinnadega
	KO
	Tartu spordidelegatsiooni kohtumine Pihkva Administratsiooni spordi valdkonna delegatsiooniga, Pihkvas (oktoober 2013). Kogemuste ja koostöövõimaluste vahetamine eelkõige spordiüritustel osalemisel, klubide vaheline koostöö ja võimalikud ühisprojektid EU fondidest.

	Meede 5.2.4: Spordiürituste tõhusam turundamine (E17, E19, E20, E21)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Spordiürituste sihtgrupipõhise turundusstrateegia väljatöötamine ja rakendamine
	KO
	

	· Sporditurismi arendamine ristturunduse kaudu
	KO
	*ITU European Triathlon Cup ürituse koostöö Tartu Hansapäevadega;
* Tartu Maraton koostöö Aura Keskuse ja Lõunakeskusega



	· Kõrgetasemeliste spordiürituste korraldamine, mille tulemusel need kajastuvad ka rahvusvahelistes spordikalendrites, nagu UCI, IAAF, Worldloppet jne
	KO
	 9 spordiala (suusatamine, korvpall, kergejõustik, võimlemine, triatlon, jalgrattasport, rulluisutamine, judo, võrkpall) Tartus korraldatavad üritused kajastuvad erinevates rahvusvahelistes spordikalendrites

	· Soodustada erivajadustega inimeste osalemist spordiüritustel, sh saatjale tasuta pääse, info levitamine võimaluste kohta, eraldatud ala ratastooliga inimestele jmt
	KO
	Pidev tegevus erivajadustega noorte huvitegevuse toetamine (vaegnägijad ja –kuuljad). Vabariiklikel ja rahvusvahelistel võistlustel osalemise toetused jms.

	Meede 5.2.5: Noortespordi arendamine (E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Noortespordi toetussüsteemi jätkusuutlikkuse tagamine, selle analüüs ja täiustamine. Toetust saavate noorte vanusepiiri tõstmine 23. eluaastani
	KO
	Huvitegevuses toetust saavate laste ja noorte arvu suurenemine 330 võrra (kokku 5398 noort), suurenes ka toetuse summa 76 864 euro võrra, tagades samaväärse maks. pearaha 223 eurot.

	· Suurem haaratus huvialategevusse ja vastavalt sellele proportsionaalne toetuste suurendamine (2011. aastal oli põhikoolis käivaid lapsi 7972 ja 2020. aastal prognoositakse 12 160 last)
	
	Linna poolt rahastati 5398 lapse ja noore osalemist spordialases tegevuses, mis on 330  võrra enam kui 2012.a. (5068 last ja noort)

	· Andeka noorsportlase lisatoetuse kriteeriumide täpsustamine
	KO
	

	· Eelisarendatavate alade ülevaatamine ja kriteeriumide määratlemine iga nelja aasta tagant (nn olümpiatsükkel)
	KO
	

	· Üldhariduskoolides sportlike eluviiside propageerimine koolidevaheliste spordiürituste ja õppekasvatustööd toetavate tegevuste abil
	KO
	Korraldati 49 erinevat koolidevahelist spordiüritust erinevatel spordialadel ja erinevatele vanuserühmadele.

	· Õpilaste sportlikku aktiivsust motiveerivad tegevused
	KO
	* 49 koolide vahelist spordiüritust
* Koostöös LVO ja Tartu Kutsehariduskeskusega remonditi ja vahetati välja 10 koolide välikorvpallilauda koos rõngastega.

	Meede 5.2.6: Tervisespordi arendamine (E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Tervislike eluviiside propageerimine
	KO
	„Terve Tartu“ logo kinnitamine ja tegevuste käivitamine

	· Tervise- ja harrastusspordi osakaalu suurendamine
	KO
	Lisandus 5 uut rahvaspordiüritust, kes linnalt toetust said

	· Tervisespordi harrastamiseks soodsate tingimuste loomine: tervisespordiks sobiliku rajakattega ja valgustatud radade loomine, olemasolevate tervisespordiradade ühendamine tervikrajaks, radade tähistamine viitade ja skeemidega, kus oleks märgitud erinevate rajalõikude raskusastmed, parkimiskohtade märgistamine, pinkide ja prügikastide paigaldamine
	KO,

LMO
	*Raja pargi terviseraja korrastamine puiduhakkega;
*Dendropargi terviseraja osaline kuivendamine (truubi vahetus);

*Dendropargi disc-golfi rada

*Toome tenniseväljakute valgustus

* hooldatud suusarajad Tähtvere spordipargis, dendropargis, Anne kanali ümbrus, Ihastes ja Forsseliuse kooli territooriumil

* looduslikud uisuväljad Tamme staadion, Annemõisa uisuväli, Laululaval, Kaubamaja uisuväli ja Forsseliuse uisuväli)

	· Raadi-Kruusamäe piirkonna arendamine mitmekülgseks vaba aja veetmise ja tervisespordiga tegelemise paigaks, kus oleksid jooksurajad, ratta- ja rulluisuteed, mänguväljakud
	KO,

LMO
	

	· Dendropargi edasine arendamine, sh uute radade, sportimis- ja mängupaikade rajamine
	KO,

LMO
	*Disc-golfi rada;
*terviseraja ühe osa kuivendustööd (truubi vahetus);

	· Emajõe kallasradade täies ulatuses valgustamine ja rajapõhja korrastamine
	LMO
	

	· Linnaruumi ja haljasalade (Emajõe kaldapealsed, dendropark jt rohealad, koolide spordiväljakud) aktiivne kasutamine tervisespordiüritusteks 
	KO
	24 erinevat spordiüritust ja sarja erinevatel aladel (avavee ujumine, rannavõrkpall, suusatamine, rulluisutamine, jalgpall, tänavakorvpall, jooks, kepikõnd, petank, sõudmine, jalgratas, orienteerumine)

	· Tervisespordiürituste ja -sarjade regulaarne korraldamine, nt “Terve Tartu”, “Mehed liikuma” jt
	KO,

THO
	11 tervisespordi sarja läbi aasta (Orienteerumisneljapäevakud, Lemeks suusaneljapäevak, Aura Avatud Rada, Tartu Linnasprint, JO-TE, Mehed Liikuma, Paarissuled, Suvesulgpall, Tartu Suusatalv, Tartu Maraton neliküritus, Tartumaa karikas korvpallis 4 erinevat liigat)

	Meede 5.2.7: Tippspordi arendamine (E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Tippspordiprogrammide elluviimine
	KO
	*andeka noorsportlase toetused (72 toetuse saajat),
*tartlastest olümpialootuste fond (9 toetuse saajat)

*4 esindusvõistkonna toetamine

*Tartu linna MV erinevatel spordialadel

	· Tippspordi maineürituste ja suurvõistluste korraldamise toetamine
	KO
	*Maineürituste (10) toetus 75 000 eurot
*Esindusvõistkondade (4) toetus 158 000 eurot
*Muud suurvõistlused (7) 23 400 eurot

	· Olümpiakandidaatide toetusfondi kriteeriumide täiendamine
	KO
	14.02.2013 kinnitati volikogu määrusega uus olümpialootuste stipendiumi statuut

	· Esindusmeeskondade toetamise põhimõtete ja kriteeriumite täiustamine
	KO
	Okt 2013 sõlmiti TÜ/Rock korvpallimeeskonna 3 aastane koostööleping.

	· Saavutusspordi süsteemne toetamine: andekate noorsportlaste ja olümpiakandidaatide toetused, vabariiklikel ja rahvusvahelistel tiitlivõistlustel osalemise toetamine
	KO
	*Toetati 72 andekat noorsportlast kogusummas 24 769 eurot;
*Olümpialootuste stipendiumi sai 9 saavutussportlast kogusummas 11 000 eurot

*Linna reservist premeeriti 10 erinevat tiitlivõistluste saavutust kogusummas 10250 eurot

	Meede 5.2.8: Spordihoonete ning -rajatiste ehitamine ja renoveerimine (E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Veski spordibaasi renoveerimine
	LVO
	

	· Sõudmis- ja aerutamiskeskuse Tartu lõpuni väljaehitamine ja territooriumi korrastamine (2013−2014)
	LVO
	

	· Tamme staadioni renoveerimine (2015−2017)
	LVO
	

	· Visa halli renoveerimine (2016−2018)
	LVO
	

	· Spordihoone (Turu 8) renoveerimine (2017−2018)
	LVO
	

	· Annelinna spordikeskuse (sh jäähalli) rajamine (2018−2020)
	LVO
	

	· Aura veekeskuse laiendamine (2019−2020)
	LVO
	

	· Raadi halli rajamise vajaduse ja võimaluste uurimine
	LVO
	

	· Staadionide muruväljakute korrastamine (Sepa ja Põllu tänavate ning Veeriku ja Hiie koolide staadionid)
	LMO
	

	· Sepa tänava staadioni kujundamine tervisespordikeskuseks
	KO
	

	· Teisaldatava kunstmuruväljakuga jalgpalli sisehalli rajamine
	LVO
	

	· Kunstmurukattega spordiväljakute rajamine ja renoveerimine. (Uute väljakute võimalikud asukohad: Tartu Kivilinna Gümnaasiumi kõrval, Sepa tänava staadion, Salme tänava staadion, Vene Lütseumi staadion.)
	LVO
	

	· Koostöös Tartu Ülikooliga Ravila tänava teaduslinnaku muruväljakute rajamine, et võimaldada seal läbi viia sportlikke ja vaba aja üritusi
	LVO, 

LMO
	

	· Avalike mänguväljakute rajamine
	LMO
	


3. ARENGUSUUND:  NOORSOOTÖÖ ARENDAMINE

	Meede 5.3.1: Noorsootööks arendavate ja ajakohaste tingimuste loomine (E17)
	2013

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Noorsootöövaldkonna toetusmeetmete arendamine: mainesündmuste hindamis- ja toetusmehhanism, mobiilse noorsootöö teenus, tegevustoetus lühiajaliseks huvitegevuseks, eelkooliealiste laste huvitegevuse toetused, mitmekesised tehnilise huvitegevuse võimalused, riskigruppi kuuluvate laste osalemine huvitegevuses jms
	KO
	Osaleti PRAXISE uuringus kodanikeühenduste rahastamise teemal; valmistati ette ja alustati mobiilse kontaktnoorsootöö teenuse pilootprojektiga (koordineerib MTÜ Tähe noorteklubi); valmistati ette pilootprojekti hariduslike erivajadustega noorte rohkemaks kaasamiseks huvitegevusesse (projekt käivitus 01.02.2014, koordineerib KO NT)

	· Noorsootöötajate palgataseme ja puhkuse võrdsustamine sarnaste ametikohtade, näiteks õpetaja tasemega riigisektoris, kutsestandardi süsteemi sidumine palgatasemega
	KO
	Kinnitati Tartu LV poolt munitsipaalnoortekeskuste  puhkuse ja palga mõningane tõus 2014.a

	· Linnaruumi kujundamine vaba aja veetmise alaks, arvestades põlvkondadevahelise suhtlemise ja koostegutsemise võimalustega, näiteks Annelinna talvekeskuse rajamine
	KO,

LPMKO,

AEO
	Annekese mänguväljaku nimekonkursi korraldamine koostöös Tartu noortevolikoguga; Uusnurga töötoad (www.uusnurk.ee)

	· Tähtvere puhkepargis laste- ja noortepargi kaasajastamine
	LVO
	

	Meede 5.3.2: Noorsootöötajate valdkondliku pädevuse arendamine (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Noorsootööasutuste juhtide strateegilise juhtimise võimekuse arendamine, sh koolituste tsükli korraldamine
	KO
	Osaleti ENTK poolt korraldatud arendusprogrammis „Noorsootöö strateegiline juhtimine“

	· Noorsootöötajate arendusprogrammi väljatöötamine ja rakendamine: super- ja kovisiooni pakkumine; mentorlusprogrammid; temaatilised võrgustikukohtumised; vahetusprogrammid teiste riikide noorsootöötajatega (nt Euroopa Noored programmid, Leonardo da Vinci õpirändeprojektid); koolitused kaasaegsete tehnoloogiliste vahendite kasutamise,  ettevõtlikkuse ja ettevõtluse ning riski- ja erivajadusega lapse varajase märkamise teemadel
	KO
	Korraldati koolitusi noortekeskuste ühiste eesmärkide ja rolli teemal kogukonnas; regulaarseid võrgustiku kohtumisi, nt statistika ja töökorralduslike reeglite teemal; 2 korda aastas supervisioone jt üritusi, lisaks vahendati infot üle-eestiliste koolituste kohta. Tartu LV NT osales ENEB arendusprogrammis "Innustavad teod kooliraskustes noorte toetamiseks" kohalikele omavalitsustele“; osaleti Eesti noorsootöötajate koolitustegevuste planeerimisprotsessis jms

	Meede 5.3.3: Noorsootöö juhtimise muutmine teadmistepõhiseks (E17, E19)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Noorsootöövaldkonna statistiliste näitajate väljatöötamine; statistika süstemaatiline kogumine ja analüüs, sh võrdlus riiklikul ja rahvusvahelisel tasandil
	KO
	Korraldati kohtumisi noortekeskuste statistiliste näitajate väljatöötamise teemal (2014.a valmib ühine statistika sisestamise ja analüüsimise keskkond)

	· Projektilaagrite ja noorteühingute teenuse kvaliteedi hindamise kriteeriumite väljatöötamine ning rakendamine
	KO
	Alustati projektlaagri ja töömaleva teenuse analüüsiga sh uute toetamispõhimõtete väljatöötamisega

	· Koostöös kõrgkoolide ja noorsootöövaldkonna katusorganisatsioonidega  noorsootöövaldkonna uuringute regulaarne korraldamine teenuste tarbimise ja rahulolu, teenuste mõju jmt teemadel
	KO
	Konsulteeriti TÜ esindajatega noorsootöö teenustega rahulolu ja nende mõju uurimise teemal (2014.a alustatakse uurimusega), osaleti TLÜ RASI projektis MYPLACE

	Meede 5.3.4: Kaasaegse tehnoloogia võimaluste laialdasem kasutamine noorsootöös (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Veebipõhise noorsootööprojektide ja tegevustoetuste taotlemise keskkonna arendamine, sh huvitegevuses hõivatuse statistika
	KO
	Jooksev arendus

	· Infotehnoloogiliste lahenduste kasutamine kaasamis-, koolitus-, teavitus- ja turundusprotsessides, sh noortekeskuste veebilehtede kohandamine erivajadusega noorte jaoks jms
	KO,

Kantselei
	Korraldati koolitus „Internet, kus sind ei jälgita“

	· Noorsootööasutuste sisustamine uute kaasaegsete tehnoloogiliste vahenditega
	KO,

Kantselei
	Anne Noortekeskusesse osteti tekstiilitrükimasin

	Meede 5.3.5: Koostöövõrgustike ja kaasamisprotsesside arendamine (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Valdkonnaüleste ja sektoritevaheliste töögruppide loomine noori puudutavate teemade aruteludeks ning ürituste ühiskorraldamiseks ja -turundamiseks, näiteks tervise ja heaolu, ettevõtluse ja tööhõive, sotsiaalse kaasatuse, hariduse, loovuse ja kultuuri töögrupid
	KO
	Korraldati ja osaleti valdkonnaülestel kohtumistel  mobiilse kontaktnoorsootöö pilootprojekti,  programmi “Innustavad teod kooliraskustega noorte toetamiseks“, terviseennetuse, võrdsete võimaluste jt teemade raames

	· Koostöö tihendamine noorsootööd õpetavate kõrgkoolide ja noorsootööasutuste vahel: praktikakohtade andmebaasi loomine, noorsootöö praktikantide vahendamine laagrikasvatajateks jms
	KO
	Juhendati TÜ Pärnu Kolledži, TÜ Viljandi Kultuuriakadeemia, Tallinna Ülikooli, Tartu Kutsehariduskeskuse praktikante; vahendati AIESECi vabatahtlike laagritesse 

	· Noorte osalemise põhimõtete väljatöötamine ning rakendamine, näiteks koolide õpilasesinduste ja noorteühingute juhtide tegevuse toetamine koolituste ja nõustamise kaudu, Tartu Noortevolikogu valimissüsteemi demokratiseerimine jms
	KO
	Projekti „Youth Democracy – learning and doing! Volume II“ raames arendati Tartu Noortevolikogu struktuuri ja tööpõhimõtteid; noortekeskuste poolt viidi läbi meeskonnakoolitusi õpilasesindustele

	· Koostöö tihendamine üldhariduskoolide ja kogukonnaga, sh lapsevanemate ja seltsidega: koostööprojektid linnaosaseltside ja noortekeskuste vahel, õppe- ja kasvatustööd toetavad tegevused haridus-, noorsootöö- ja kultuuriasutustes jms
	KO
	Anti välja infomaterjal „Tartu noortekeskuste toetavad programmid koolidele 2013/2014“; arendati koostööd koolidega ja Tartu LV HOga seoses noortealgatusprojektide toetusega ja programmiga „Innustavad teod kooliraskustega noortele“; samuti TÜ Eetikakeskusega; tihendati noortekeskuste ja haridus-ja kultuuriasutuste vahelist koostööd suursündmuste korraldamise raames; alustati noorsootöö ja haridusvaldkonda lõimiva rahvusvahelise projekti „C.A.M.P: Volume II“ kontseptsiooni väljatöötamisega

	· Rahvusvahelise koostöö tihendamine kogemuste vahetamiseks noorsootöövaldkonnas, näiteks õppereisid, tööpraktika, vahetusprogrammid, noorsootöökonverentsid ja -koolitused maailmahariduse,  mentorluse ja muudel teemadel
	KO
	Osaleti rahvusvahelistel õppereisidel ja seminaridel/konverentsidel, vahendati infot nende võimaluste kohta

	· Vabatahtliku tegevuse edendamine (vabatahtlike koolitusprogrammid, Euroopa Vabatahtlike Teenistus, erinevas vanuses vabatahtlike kaasamine ja juhendamine noorsootöös jms) ning vabatahtliku tegevuse tunnustussüsteemi väljatöötamine koostöös Vabatahtlike Arenduskeskusega
	KO
	Korraldati vabatahtlike tegevust noortekeskustes sh võeti vastu välisvabatahtlikke, koolitati vabatahtlikke, võimaldati korraldada noortel erinevaid üritusi; osaleti rahvusvahelistel noortevahetustel; osaleti MTÜ Eesti Avatud Noortekeskuste Ühenduse projektis „NEET noortele töökogemuse pakkumine läbi vabatahtliku tegevuse“

	Meede 5.3.6: Noorsootööteenuste tõhusam turundamine (E17, E19, E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Noorsootööteenuste pakkujate turundamisoskuste arendamine, sh valdkondliku töögrupi loomine, koolitused, veebipõhised abimaterjalid jms, ning ühisturunduskampaaniate korraldamine 
	KO
	Vahendati infot temaatiliste koolituste kohta

	· Noorsootöö ühise kuvandi kujundamine, laiema avalikkuse teavitamine mitteformaalse õppimise väärtuslikkusest meediasuhete, kampaaniate ja linnaruumis toimuvate ürituste abil
	KO
	

	Meede 5.3.7: Noortes tolerantsuse ja ettevõtlikkuse toetamine (E17)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Eri rahvusest noorte omaalgatuslike projektide toetamine kultuurilise identiteedi kujundamiseks ja multikultuurse tunnetuse arendamiseks
	KO
	

	· Soolist võrdõiguslikkust toetavate omaalgatuslike projektide toetamine
	KO
	

	· Koostööprojektide korraldamine noorsootöö- ja kultuuriasutuste, eakaid koondavate organisatsioonide ja teiste partnerite vahel põlvkondadevahelise suhtluse tugevdamiseks
	KO
	Toetati läbi noortealgatusprojekti 

	· Erivajadusega ja teiste väiksemate võimalustega noorte suurem kaasamine noorsootöösse: sihtrühmale suunatud projektide korraldamine noortekeskuste poolt, erivajadusega noorte sündmustel osalemise toetamine tagades saatjale tasuta pilet jms
	KO
	Pilootprojekti ettevalmistamine, mille sisuks hariduslike erivajadustega noorte rohkem osalemine huvitegevuses

	· Noortele suunatud rahvusvaheliste koostöö- ja vahetusprojektide arendamine, näiteks noortele suunatud koolituskursused säästva arengu, inimõiguste ja muudel globaalsetel teemadel
	KO
	Osaleti rahvusvahelistes noortevahetustes, EVS programmid jne

	· Ettevõtlikkust arendavate programmide väljatöötamine ja rakendamine, näiteks noortekeskuste juures õpilasfirmad loomemajanduse, sotsiaalse ettevõtluse, kogukonna arendamise valdkonnas, noortealgatusprojektid, nõustamine ja mentorlusprogrammid
	KO
	Arendatud Tartu LV KO poolt toetatud noortealgatusprojektide süsteemi, nt mentoritepanka, koostööd koolidega, et omaalgatusprojektide taotlusvooru võimalust saaksid kasutada õpilased loov- ja praktiliste tööde teostamiseks; noortekeskuste poolt ettevõtlikkuse programmide pakkumine noortele jne

	Meede 5.3.8: Noorsootööasutuste rajamine ja renoveerimine (E20)
	

	Tegevused
	Koordi-neerijad
	

	· Tartu Loodusmaja rajamine ja pargiala rekonstrueerimine (2013)
	LVO
	Teostatud (kogumaksumus 3,2 miljonit eurot, Tartu linna omafinantseering 320 000 eurot)

	· Anne Noortekeskuse rajamine (2013)
	LVO
	Tartu Linnavolikogu 20.12.2012 otsuse nr 432 alusel otsustati mitte rajada

	· Lille Maja renoveerimine (2014−2016)
	LVO
	Tuletõkkeuste paigaldamine (26 795 EUR)

	· Ekstreemspordihalli rajamine (Anne Noortekeskuse teine järk) (2018−2020)
	LVO
	

	· Võimaluse korral toetada kolmanda sektori noorsootööasutuste renoveerimist ja rajamist
	LVO
	

	· Kaardistada koostöös Eesti Liikumispuuetega Inimeste Liiduga  noorsootööasutuste ligipääsetavus erivajadusega inimestele ja esitada vastavad ettepanekud
	KO
	


Strateegilised eesmärgid





E17 Tartus on professionaalsetel loojatel, kunstnikel, interpreetidel ja sportlastel laialdased tegutsemisvõimalused 


E18 Linnaelanikud on veendunud, et kunst, kultuur, loovus ja esteetika on Tartu linnaruumi osad, mida tuleb väärtustada, hoida ja külalistega jagada


E19 Linnaelanikel ja külalistel on aastaringselt võimalus osa saada heatasemelistest kultuuri- ja spordisündmustest, festivalidest, näitustest, noorteprogrammidest


E20 Tartlastel on mitmekesised võimalused kultuuriliseks isetegevuseks, tegev- ja tervisespordiks


E21 Tartu on Läänemere regioonis hästi kättesaadav ja tuntud unikaalse kultuuripärandiga atraktiivse ja turvalise turismi sihtkohana








