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Läbirääkimised päevakorra üle 
OTSUSTATI: kinnitada järgmine päevakord: 

1. Tartu Linnavolikogu määruse eelnõu "Tartu linna 2009. a eelarve kinnitamine" 
esitamine 

2. Parandusettepanekud linnavolikogu menetluses olevatele eelnõudele 

1. Tartu Linnavolikogu määruse eelnõu "Tartu linna 2009. a eelarve kinnitamine" 
esitamine 
KUULATI: Karin Jaanosni ettekannet ja linnapea sõnavõttu 
OTSUSTATI: 1.1. kiita heaks ja esitada linnavolikogule määruse eelnõu "Tartu linna 
2009. a eelarve kinnitamine"; 
1.2. ettekandjaks linnavolikogus määrata abilinnapea Karin Jaanson. 

2. Parandusettepanekud linnavolikogu menetluses olevatele eelnõudele 
KUULATI: Jüri Mölderi ettekannet ja Urmas Kruuse sõnavõttu 
OTSUSTATI: 2.1. toetada rahanduskomisjoni parandusettepanekuid määruse 
eelnõule "Tartu linna ametiasutuste palgajuhend"; 
2.2. arvestades rahanduskomisjoni ettepanekut teha ettepanek muuta palgajuhendit 
järgmiselt: 
2.2.1. muuta palgajuhendi § 5 lõiget 6 ja sõnastada see järgmiselt: 
"(6) Palkade konkurentsivõime analüüsis võrreldakse teenistujate palkasid 
samaväärsete ametikohtade palkadega palgaturul. Konkurentsivõime analüüsis 
võetakse aluseks Fontes PMP ASi palgauuring (edaspidi palgauuring). Teenistujatele 
soovitakse maksta palka, mis ei jää alla palgauuringus nimetatud samaväärsete 
ametikohtade mediaantasemest." 
2.2.2. muuta palgajuhendi § 6 lõiget 3 ja sõnastada selle viimane lause järgmiselt: 
"Teenistujale määratav palk ei tohi siiski ületada palgauuringus nimetatud 
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samaväärsete ametikohtade 75% taset." 
2.2.3. muuta paragrahvi 7 ja sõnastada see järgmiselt: 
"§ 7. Palgaklasside palgavahemikud 

Palgaklass Palgavahemik 
Min Tase Palgaklassi keskmine Max tase 

palgatase 
1 8500 
2 10500 
Peaspetsialistid 1 
3 13200 
4 15800 
teenistuste juhatajad 
5 18600 
asetäitjad, 

2 
6 23400 

10600 
13100 

16500 
19700 

1 
23300 

29300 

Ametikohtade grupp 

12700 
15700 

19800 
23600 

28000 

Spetsialistid 1 
Spetsialistid 2, 

Peaspetsialistid 2 
Tippspetsialistid, 

Osakonna juhataj a 

Teenistuste juhatajad 

Osakonnajuhataj ad 

* osakonnajuhatajate maksimaalne palgatase on palgauuringus nimetatud 
samaväärsete ametikohtade 75% tase" 

2.2.4. muuta palgajuhendi § 8 lõiget 4 ja sõnastada see järgmiselt: 
"(4) Linnasekretäri ametipalga suuruse otsustab linnapea ja see peab jääma palgaturu 
uuringus nimetatud samaväärsete ametikohtade mediaantaseme ja 75% taseme 
vahemikku." 
2.2.5.muuta palgajuhendi § 11 lõiget 1 ja jätta sellest välja punkt 1 ning muuta 
vastavalt ka lõike struktuuri; 
2.2.6. muuta palgajuhendi § 11 ja jätta välja lõige 2 ning muuta vastavalt ka 
paragrahvi struktuuri; 
2.2.7. muuta palgajuhendi § 13 lõiget 4 ja sõnastada see järgmiselt: 
"(4) Seoses avaliku teenistuse seaduse §-i 37 lõikes 2, §-s 38 ja §-s 39 nimetatud 
lisatasude ning puhkusetoetuse ärakaotamisega muudetakse alates 1. jaanuarist 2009. 
a teenistujate ametipalkasid ning seni kehtinud lisatasud ja 1/12 puhkusetoetusest 
liidetakse teenistujate ametipalkadele." 

Jüri Mölder 
Protokollija 
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Skaneeritud: 28.01.13 


