Harma Gumnaasiumi arengukava 2014-2019 (Kinnitdartu LV 14.01.2014)

Lisa 1 VALDKONNAPOHISED TEGEVUSED (2017-2019) EESMARGINI JOUDMISEKS

VISIOON: MHG-s kujuneb @pilasel omandaoline, terikkinina- ja maailmapilt, mis toetab elus hasti

toimetuleva isiksuse arenemist.
VAARTUSED: haritus, meie-tunne, vastutus

1. Juhtimine

PdhieesmarkiKoolis on vaartustele toetuv osalusjuhtimine, misdetab visiooni elluviimist.

Sihtnéitajad:

e Koolitd6 planeerimises, analttsimises ja hindamisedevad kdik kooli sisemised

huvigrupid (t66tajad, Gpilased ja lapsevanemad)

e Koolisiseses ja —vélises suhtlemises ning kaitusnigetutakse kooli vaartustest
e ToOOtajate enesearendamine toimub Iabi eneseanallisi
e Kooli tootajad jagavad oma héaid ja edumeelseid kage koolisiseselt ja —valiselt
e Koolis on turvaline ja valitseb positiivne tookliam
Nr Tegevused Tahtaeg Vastutajad
1.1 Arengukava 2020-2025 koostamine, visioonndnstoo 2019 Direktor, arendusjuht
1.2. Koolitdd planeerimine, analtisimine ja hindamine 2017-2019 Direktor, arendusjuht
Arendusjuht,
1.3. Sisehindamiseks sobiva veebikeskkonna loomine 2017 haridustehnoloog
Vaartuspdhise tagasiside (Hea 6petaja mudel, rahkibmliga)
1.4. kiisimine sisemistelt huvigruppidelt, selle analtuus Arendusjuht
1.4.1. Opilaste tagasiside 2017-2019
B 2017 august, 2019
1.4.2. Opetajate tagasiside august
2017 aprill, 2019
1.4.3. Vanemate tagasiside aprill
1.5. MHG brandi uuendamine 2019 Direktor
MHG ajalugu, traditsioone ja vaartusi tutvustavaéiava Direktor, 6ppejuht,
1.6. kujundamine ja rakendamine 2017 arendusjuht
1.7. Personalipoliitika uuendamine 2017 Direktor, arendusjuht
Laiendatud juhtkonna juhtimisoskuste arendamine
1.8. projektikoolitustel 2019 Arendusjuht
1.9. Opetajate enesearendamine |4bi eneseanaliiiisi Arendusjuht
1.9.1. E-portfoolio koostamine 2017
1.9.2. Eneseanaliisi toetavad koolitused 2018-201
1.9.3. E-portfoolio tagasisidestamine 2018
1.9.4. Opetaja kutse taotlemise toetamine 201820




1.10. Koolitused personalile
1.10.1. Teema- ja mOistepbhine Gppimine 2017-2019 IB-koordinaator
1.10.2. Andekate markamine ja toetamine Opytejuh
I-1V klassid 2017
V-IX klassid 2018
Gumnaasium 2019
1.10.3. IB PYP, MYP, DP 6petajate rahvusvahellsmalitused| 2017-2019 IB-koordinaatot
1.10.4. Turvalisuse koolitused Majandusjuht
Tuleohutus 2017-2019
Kaitumine pommiohu korral 2017
Esmaabi 2018
1.10.5. Haridustehnoloogilised koolitused ldastehnoloog
Tahvelarvutite kasutamine Pidev
Sulearvutite kasutamine 2017 sugis
Google Apps for Education vahen#dsutamine 2017 sugis
Koolitused ja ndustamised vastavalhimuaalsetele
vajadustele Pidev
1.10.6. Vaimse tervise alased infokoolitused (kesbete Sotsiaalpedagoog,
kaupa) psuhholoog
Meeleoluhéired (depressioon, arpvus 2017 veebruar
Unehéired 2017 oktoober
Meelemurgid 2018 veebruar
Toitumine 2018 oktoober
~Digisﬁltuvus 2019 veebruar
1.10.7. Oppekava toetavate programmide tutvustamine Sotsiaalpedagoog,
klassijuhatajatele psiihholoog
Tugibpilaste Oma Ring Eestis (T.@RVII-XI klassis| 2017 aprill
CAP ehk lastevastase véagivalla ennebgsamm I-111
klassis 2017 aprill
KiVa I-VI klassis 2017 august
Vaartuste mang ja vaartuskasvatugtuvihX klassis | 2017 oktoober
Opioskused ja aja planeerimise oskitassis 2017 oktoober
Vaimse tervise 6ppekava gimnaasiukiildl klassis | 2017 oktoober
Vaikuseminutid I-XII klassis 2018 vmaar
Sotsiaalpedagoog,
1.10.8. Klassijuhatajate koolitus "Koost66 vanwga" 2017 august pstihholoog
1.11. Koostdo dpilasesindusega (OE) 2017-2019 Jlotvi
1.11.1 T66 planeerimine ja anallidsimine
1.11.2. Osalemine 6ppendukogu ja hoolekogu t60s
1.11.3. Infokoosolekud
1.11.4. Abistamine Ulekooliliste Urituste orgagigmisel
1.12. Koost60 vanematega
1.12.1. Hoolekogu nBupidamised 4 korda aastas ekiir
1.12.2. \_(anemate uldkoosolek _ 1 kord aastas Drekt
1.12.3. Umarlaud individuaalsete dppekavade (IOK) Sotsiaalpedagoog,
aruteludeks 3 korda aastas pstihholoog
1.12.4. Vanemate koolitused (meeleolu- ja unehdired Sotsiaalpedagoog,
toitumine, meelemdrgid, digisdltuvus) 3 korda assta | psiihholoog




t

1.12.5. Infopé&evad | klassi vanematele 2 korddamsa Oppejuht
1.12.6. Infopaevad IX klassi vanematele 2 korastas Oppejuht
1.12.7. Hooliva Klassi algatusgrupi tegevuseai®gevus) Pidev Arendusjuht
1.13. Vilistlaste kaasamine kooli arendustegevgstes Direktor, huvijuh
1.13.1. Vilistlastunnid Miina Harma sunnipaeval kdrd aastas
1.13.2. Kooli Uritustel esinemine ja osalemine ideR
1.13.3. Andekate Opilaste toetamine (MHG toetudifkaudu) | Pidev
1.13.4. Vilistlasloengute labiviimine kdigile kirstmetele Pidev
1.13.5. Vilistlaste informeerimine ja kaasamind Rdcebook’i
(MHG) Pidev
1.14. Koostd0 kdrgkoolide ja ulidpilasseltsidega
1.14.1. E’raktikantidejuhendamine 2017-2019 Avspht
1.14.2. Opetajakoolituse arendamine (koost66s Tartu
Ulikooliga) 2017-2019 Arendusjuht
1.14.3. Teadusandekate Opilaste arendam__ine Pidev Oppejuht
1.14.4. Vabariigi aastapaevaaktus koos EUS-igénajae
ekskursioon EUS-i majas i} 2017-2019 veebrparendusjuht
1.14.5. Miina Harma sunniaastapéaeva tahistamine EdtUS-
iga i} 2017-2019 veebruarArendusjuht
1.14.6. Tartu Ulikooli avatud uste paev XI-XII kkadele ja
rektori/Gppeprorektori vastuvott Xll klassidele 202019 aprill Arendusjuht
1.14.7. Karjaariinfo koordineerimine koostoos &gidjatega Pidev Pstihholoog
1.15. Heategevus
2017-2019
1.15.1. Aasta Tegu valimine detsember Arendusjuht
1.15.2. Hooliva Klassi valimine 2017-2019 marts| rerdusjuht
1.15.3. Teeme aral! talgud 2017-2019 mai Arendhiisju
1.15.4. CAS-vabatahtlikud tegevused Pidev IB-Kowator
Eelarveliste ressursside juhtimine, omatulu teeminja
1.16. projektide koostamine ja analiidsimine 2017-2019 avdpsjuht
Koost6o toitlustajaga tervisliku ja dpilaskesks#ustuse Direktor,
1.17. korraldamisel 2017-2019 majandusjuht
Direktor,
1.18. Materiaal-tehnilise baasi arendamine majandusjuht
1.18.1. Juurdeehituse taotlemine (otsida koostd@s-ga
jatkuvalt vdimalusi juurdeehituse alustamiseks) elid
1.18.2. Tartaanraja véljaehitamine 2018
1.18.3. Taiendavate jalgrattahoidlate ehitamine 0192
1.18.4. Majajuhi loomine 2019
1.18.5. Ventilatsiooni ehitamine 2019
1.18.6. I, II, lll korruse WC renoveerimine/véljakstmine
unisex tulpi WC-ks 2017
1.18.7. Fuusika-, keemia- ja bioloogiaklassidexeerimine 2019
1.18.8. Opinurgad koridoridesse 2017-2019
1.18.9. Jalgpallivaljakule uus kunstmurukate 2017
1.18.10. Auto parkimise probleemile lahendusaite 2019
1.18.11. Jooksvad hooldusremontt6dd Pidev
1.19. Info- ja kommunikatsioonitehnoloogia (IKTeadamine Infojuht




1.19.1. Tarkvara uuendamine

Serverite tarkvara uuendamine 20178201
Lauaarvutite tarkvara uuendamine Pidev
GpUntis (tunniplaani tarkvara) uuendzn 2017-2019

1.19.2. Arvutipargi riistvara uuendamine

Vorguseadmete (baasvork, Wifi seadnoegndamine | 2017-2019

Klassikomplekt - 30 sulearvutit 2017
Arvutiklassi uus printer 2017
1.19.3. Opperuumide tehniliste vahendite taiendamin
Videoprojektorite valjavahetamine Pidev
1.19.4. Kooli digiplaani koostamine 2017 veebruar
1.20. Jaatmete kogumine ja sorteerimine koolibépaaara jne). Pidev Majandusjuht
2. Oppe- ja kasvatustto
PG6hieesmark:koolis on valdavad Oppe-kasvatusmeetodid, kus vasiskuse koost00 kaigus
toetatakse isiksuse vaba arengut.
Sihtnaitajad:
e Eesti keele ja kultuuri vaartustamine
e Korrektselt planeeritud ja analttsitud dppe-kasstiti
e Oppimine toimub labi mitmekilgse metoodika kasutami
e Opilase arengule tagasiside andmine toimub aresgugée, Oppe- ja karjaarinbustamise,
kujundava ja kokkuvdtva hindamise kaigus
e Opilaste ja nende vanemate rahulolu analliisitaksg saadud infot kasutatakse kool
arendustoos
e Traditsioonilised uritused toetavad kooli pohivaate edastamist, sealhulgas meie-tunde
suurendamist, eestluse vaartustamist ja avardgpiast® silmaringi ning maailmatunnetust
e Huvitdod kaigus arendatakse Opilase isiksuseomadassiaalseid oskuseid, ettevotlikkus,
loovust ja andekust
Nr Tegevused Tahtaeg Vastutajad
2.1 TO0 dppekavaga
Direktor,
3 Oppejuht, IB-
2.1.1. Oppekava planeerimine ja analtiisimine \Pide koordinaator
2.1.2. Oppetoolides kogutavate tulemusnéitajaemdamine 201BArendusjuht
2.1.3. Uurimistddde aluste kursuse ja uurimistoé@weahel N
sidumine 2018[ Oppejuht
2.1.4. Loovtbode, praktiliste ja uurimistbodegulite uuendaming 2010ppejuht
2.1.5. Koolivaliste dpingute arvestamine dppeaidéna Pidev Oppejuht
Direktor,
2.1.6. Suunamoodulite arendamine Pidev Oppejuht
Direktor,
2.1.7. Keelepoliitika analiits 2018| 6ppejuht
Direktor, IB-
2.1.8. PYP, MYP dppekava arendamine ja anallits dewPi koordinaator
2.1.9. PYP sisehindamine 2019( IB-koordinaator
Oppejuht, IB-
2.1.10. Pbhikooli dppekava uleviimine moistepéhesmetoodikale) 201%oordinaator




Direktor, I1B-

[(®]

QL

QL

2.1.11. DP suunamoodulite arendamine Pidev koordinaator
2.1.12. Riigieksamite tulemuste ja lisandvaartusaiis Pidev Oppejuht
2.1.13. Digipadevus ainekavades - digipadevusenziss
pohikooli ja gimnaasiumi I6puklassides 2017-2018( riddstehnolood
Arendusjuht,
oppejuht, IB-
2.1.14. Aineteulese olumpiaadi algatamine jaddamine koordinaator
MHG 0&pilastele 2017
Piirkondlik 2018
Vabariiklik 2019
2.2. Hindamispbhimotete, kujundava hindamise rakemde
2.2.1. Kujundava hindamise praktilisem rakendarjane Arendusjuht,
tagasisidestamine Pidev Oppejuht
2.2.2. Kolleegide tunnikilastused ja tundide @hanaliisimine Pidev Arendusjuht
2.2.3 SoOnalise tagasiside edasiarendamine 1d9sk$ 2017Oppejuht
2.2.4. Kriteeriumipdhise hindamise rakendaminecalf klassist ja Oppejuht, IB-
analiiis 2019| koordinaator
2.2.5. Elektroonilise hindamissiisteemi arendamine Pidev Haridustehnoloo
2.3. Opilaste arengu jalgimine ja toetamine
2.3.1 Klassijuhatajate arenguvestluste labiviindpéaste ja nendg
vanematega 1 kord aastas | Arendusjuht
2.3.2. Probleeme ennetavate tegevuste labiviinaine | Sotsiaalpedagoo
koordineerimine Pidev psiuhholoog
Sotsiaalpedagoo
2.3.3. Individuaalsed- ja grupindustamised Pidev psuhholoog
Sotsiaalpedagoo
2.3.4. Kohanemiskusimustikud I, V ja X klassid€sDP-s 1 kord aastas| psiihholoog
2.3.5. Karjaarialase informatsiooni ja hdustankiserdineerimine | Pidev Psiihholoog
B Sotsiaalpedagoo
2.3.6. IOK Umarlaud 1 kord aastas | pstihholoog
1 kord y
2.3.7. Gumnaasiumi klassip8hised Umarlauad perioodis Oppejuht
2.3.8. Oppetulemuste seire Pidev Oppejuht
2.3.9. Linna huvikoolide ja -ringide infopaeva taimine
septembrikuus 1 kord aastas| Huvijuht
2.3.10. Huviringide t00 tutvustamine Stuudiumi Hesknas
Opilastele ja vanematele Pidev Huvijuht
2.3.11. Opilase arengu kajastamine huviringi péiges Pidev Huvijuht
2.4, Uuendatavad uritused
2.4.1. Miina otsib superstaari/MHG aasta talent 0172 Huvijuht
2.4.2. Ainetellene orienteerumispéev 2017( Huvijuht
Traditsioonilised Uritused Huvijuht




2.4.3. 1.septembri pidulik aktus dpilastele ja vaatele ning

aiapidu Opetajatele September
2.4.4. Lilkkumisnadal September
2.4.5. Tamme teatejooks September
2.4.6. Opetajate paev Oktoober
2.4.7. SGrmuste paev Oktoober
2.4.8. Praktiliste to0de naitus Oktoober
2.4.9. MHG aastapaev Oktoober
2.4.10. Kodanikup&eva Uritused November
2.4.11. Jbuluootepaev November
2.4.12. Kooride advendikontsert TU aulas Detsamb
2.4.13. Joululaat Detsember
2.4.14. Joulujumalateenistus Pauluse kirikus s€maber
2.4.15. J6ulupeod Detsember
2.4.16. Viie Kooli Voistlus reaalainetes Jaanuar
2.4.17. Tartu rahu aastapéeva tahistamine koostisie Tartu
gumnaasiumitega Veebruar
2.4.18. Miina Harma sunniaastapdeva tahistamine Veebruar
2.4.19. Miina otsib superstaari/ MHG aasta talent Veebruar
2.4.20. Ball Veebruar
2.4.21. Vastlapaev Veebruar
2.4.22. Eesti Vabariigi aastapaeva tahistamikiesad Veebruar
2.4.23. SObrapéeva téhistamine Veebruar
2.4.24. Lahtiste uste paevad Marts
2.4.25. Draama0d0 Marts
2.4.26. Tutipaev Xl klassidele, IX klassidele rAlp
2.4.27. Kevadkontsert ,Vanemuise" kontserdimajas Aprill
2.4.28. Sudamenédala Uritused Mai
2.4.30. IV klassi loovtodde esitlemine Mai
2.4.31. Moeshow Mai

2.4.32. Euroopa paev Mai

2.4.33. Ainetelilene orienteerumispaev Mai
2.4.34. Direktori pidulik vastuvétt kooli edukakiadanud

Opilastele ja nende juhendajatele Mai
2.4.35. Lépuaktused Juuni
2.4.36. Malumangud 1 kord kuus




